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Statut opracowano w oparciu o:

Konwencje o prawach dziecka z dnia 20 listopada 1989 r. w Nowym Jorku (Dz. U. z 1991
Nr 120, poz. 526 z p6zn. Zm,);

Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.);
Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. -Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60);

Ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2016 . poz. 1943 z
pozn. zm.);

Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 z
pozn. zm.);

Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie zasad
techniki prawodawczej (t.j. Dz. U. z 2016r. Poz. 283);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624 z
pézn. zm.).
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ROZDZIAt 1

Postanowienia ogdlne
§1

Szkota Podstawowa zwana dalej ,,szkola” jest oSmioletnia Szkota Podstawowa
o strukturze organizacyjnej klas I — VIIL.
Siedziba szkoty: 87-408 Ciechocin 167 oraz adres prowadzonych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuniczych: Nowa Wie$ 20, 87-408 Ciechocin
Organem prowadzacym szkote jest Gmina Ciechocin, Ciechocin 172, 87 — 408 Ciechocin.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkola jest Kujawsko- Pomorski Kurator
Oswiaty.
Cykl ksztatcenia w szkole podstawowej trwa 8 lat.
Nauka w szkole podstawowej konczy sie obowiazkowym egzaminem przeprowadzanym w
ostatnim roku nauki, dajacym mozliwos¢ dalszego ksztalcenia w szkole ponadpodstawowej.
Klasy I — III Szkoty Podstawowej im. Oskara Kolberga w Ciechocinie pobieraja nauke w
Ciechocinie. Uczniowie klas IV — VIII pobieraja nauke w Nowej Wsi.
W szkole funkcjonuja oddziaty przedszkolne dla dzieci 3, 4- letnich (Elgiszewo), 5
(Ciechocin) - 6 letnich ( Ciechocin).
Szkota posiada imie Oskara Kolberga oraz wilasny sztandar, logo, hymn.
Szkota jest jednostka budzetowa gminy.
Na pieczeci uzywana jest nazwa: ,,Szkota Podstawowa im. Oskara Kolberga w
Ciechocinie”.
Na stemplu uzywana jest nazwa: ,,Szkota Podstawowa im. Oskara Kolberga w
Ciechocinie, Ciechocin 167, 87- 408 Ciechocin”.

Obwdéd szkoty podstawowej stanowig miejscowosci: Ciechocin, Elgiszewo, Malszyce.

§2
Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa im. Oskara Kolberga w
Ciechocinie;
2) Statucie — nalezy przez to rozumiec¢ Statut Szkolty Podstawowej im. Oskara Kolberga
w Ciechocinie;
3) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Szkoty Podstawowej im.

Oskara Kolberga w Ciechocinie;



4) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Oskara
Kolberga w Ciechocinie;

5) Przewodniczacym — nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego Rady;

6) Komisji — nalezy przez to rozumiec niniejszy Regulamin dziatalnosci Rady
Pedagogicznej;

7) Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rowniez prawnych opiekunéw oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

8) Uczniach- nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoty Podstawowej im. Oskara
Kolberga w Ciechocinie.

2. Szczego6lowy zakres kompetencji Rady okres$la Statut.

ROZDZIAtL 2

Cele i zadania szkoty
§3

1. Szkota stanowi wspdlnote nauczycieli, uczniow i rodzicow, ktorej celem jest dbatos¢
o integralny rozwoj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia
wzmacniany i uzupetniany przez dziatania o charakterze wychowawczo — profilaktycznym.

2. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w podstawie programowej szkoty podstawowej,
uwzgledniajace cele i zadania wychowawczo-profilaktyczne i edukacje dla bezpieczenstwa
zgodnie ze swym charakterem opisanym w statucie.

3. Cele szkoly realizowane sa poprzez dzialania edukacyjne w tym:

1) szkolny zestaw programow nauczania, ktory uwzglednia wymiar wychowawczy
i obejmuje calg dziatalno$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo—profilaktyczny, ktéry opisuje w sposob catoSciowy
wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym oraz dziatania o
charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidw, nauczycieli i rodzicow.

4. Szkolny zestaw program6w nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
tworzg spojng catos¢ i muszg uwzgledniaC wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowej.

5. Program wychowawczo — profilaktyczny obejmuje:

1) tresci i dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, oraz;

2) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb

rozwojowych ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzona diagnoze potrzeb



i problemow wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniow,
nauczycieli i rodzicow.
§4
1. Zadaniem szkoty jest wprowadzenie dziecka w swiat wiedzy, przygotowanie do
wykonywania obowigzkéw ucznia oraz wdrazanie do samorozwoju.
2. Zadaniem szkoty jest w szczegolnosci:

1) pelna realizacja programéw nauczania, dostosowujqc treSci, metody i organizacje
poszczegolnych zaje¢ do mozliwosci psychofizycznych uczniow;

2) promowanie zdrowego stylu zycia i przeciwdziatanie wspotczesnym zagrozeniom
w ramach realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego;

3) organizowanie zgodnie z potrzebami uczniéw nauki religii lub etyki oraz zajec¢
z edukacji zdrowotnej;

4) organizowanie nauki jezyka polskiego dla uczniow przybywajacych z zagranicy;

5) umozliwianie uczniom nalezacym do mniejszo$ci narodowych i etnicznych oraz
spotecznos$ci postugujacej sie jezykiem regionalnym, podtrzymywanie i rozwijanie
poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej;

6) udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

7) organizowanie ksztalcenia specjalnego dla uczniéw z niepelnosprawnoscia,
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub niedostosowanych spotecznie;

8) umozliwienie uczniom rozwijania zainteresowan i uzdolnien;

9) organizowanie indywidualnego programu lub toku nauki dla uczniéw o szczegélnych
uzdolnieniach;

10) udzielanie pomocy materialnej uczniom znajdujacym sie w trudnej sytuacji
zyciowej;

11) organizowanie opieki nad uczniami pozostajagcymi pod opieka szkoty ze wzgledu na
czas pracy rodzicow;

12) zapewnienie mozliwosci korzystania z pomieszczen do nauki z niezbednym
wyposazeniem, biblioteki i urzadzen sportowych, pracowni komputerowych z
dostepem do Internetu;

13) zapewnieniu uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkow realizacji zajec

szkolnych z uwzglednieniem zasad promocji zdrowego stylu zycia.

§5



1. Cele i zadania szkoty realizowane sq przez kompetentng kadre pedagogiczng we wspotpracy
z rodzicami w atmosferze wzajemnego zaufania.

2. Dazenie do wysokiej jakoSci wykonania zadan szkoty z uwzglednieniem dazenia do jak
najwyzszego poziomu osiggania zaktadanych celow, uwzgledniane jest w planach

doskonalenia zawodowego nauczycieli.

§6
1. Szkotla realizuje swoje zadania poprzez:

1) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych przez wykwalifikowang kadre pedagogiczng
dostosowujacq wiedze oraz wymagania do wieku i mozliwos$ci uczniow,
wykorzystujaca urozmaicone metody i pomoce dydaktyczne, w szczegdlnosci
koncentrujac sie na rozwoju intelektualnym, etycznym, emocjonalnym, spotecznym
i fizycznym;

2) edukacje wczesnoszkolng w klasach I- III prowadzenie k6t przedmiotowych, zaje¢
dydaktyczno-wyréwnawczych, korekcyjno-kompensacyjnych i innych zaje¢
specjalistycznych;

3) nauke jezyka obcego nowozytnego w nauczaniu zintegrowanym;

4) przygotowanie do podjecia nauki w szkole podstawowej przez odpowiednie
przygotowanie przedszkolne;

5) oddzialywania wychowawcze skierowane na:

a. wpajanie zasad kultury zycia codziennego,
b. personalizacje zycia w rodzinie, grupie kolezenskiej i w szerszej spotecznosci,
c. pielegnowanie tradycji regionalnych i narodowych,

6) ksztaltowanie u uczniéw postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwos¢ udziatu
w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu
uczniéw w zyciu spotecznym;

7) ksztaltowanie u uczniéw postaw przedsiebiorczosci i kreatywnosci sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w
procesie ksztalcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub
metodycznych.

3. Szkota umozliwia realizacje obowigzku szkolnego okreslonego w ustawie Prawo
Oswiatowe oraz jako szkota publiczna:
1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
2) przyjmuje uczniow zamieszkalych w swoim obwodzie, a w miare wolnych miejsc

rowniez uczniow zamieszkatych poza obwodem;



3)
4)
5)
6)

7)

zapewnia bezpieczenstwo uczniom i pracownikom Szkoty;

zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;
realizuje podstawe programowa ustalong dla Szkoty Podstawowej;

zapewnia uczniom pomoc psychologiczno—pedagogiczng zgodnie z przepisami

w tym zakresie;

moze prowadzic zajecia edukacyjne z udziatem wolontariuszy.

3. Sposob wykonywania zadan Szkoty z uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju

ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia obejmuje zakres:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej, a w szczegblnosci wpajanie zasad poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy i
Swiata;

udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez Scista
wspoOiprace z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng, organizacje zajec
wyréwnawczych, rewalidacyjnych oraz nauczanie indywidualne;

organizowania opieki nad uczniami niepelnosprawnymi uczeszczajacymi do Szkoty;
zapewniania bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i nauki, wychowania

i opieki. Realizacje tego zadania powierza sie dyrekcji, nauczycielom, pracownikom
administracji i obstugi;

umozliwiania rozwijania zainteresowan uczniow poprzez indywidualizacje pracy
podczas zajec, udziat w konkursach przedmiotowych, artystycznych i zawodach
sportowych oraz kotach zainteresowan;

umozliwiania pelnego rozwoju osobowosci uczniéw poprzez czytelnictwo ksigzek

i czasopism w bibliotece szkolnej, udziat w spektaklach teatralnych, seansach
filmowych, a zainteresowan sportowych poprzez uczestnictwo w réznorodnych
zajeciach sportowych prowadzonych w sali gimnastycznej lub innych obiektach
sportowych;

zapewniania uczniom mozliwosci korzystania na terenie szkoty z Internetu oraz
instalowania aktualnego oprogramowania zabezpieczajacego przed dostepem do
tresci, ktore moga stanowic zagrozenie dla prawidlowego rozwoju psychicznego czy
tez moralnego uczniow - w szczegdélnosci treSci pornograficznych, eksponujacych
przemoc, naruszajacych normy obyczajowe, propagujacych nienawisc¢

i dyskryminacje;

szkola dba o bezpieczenstwo uczniow oraz ich zdrowie zgodnie z obowiazujacymi

przepisami BHP;



9) w szkole obowigzuja standardy ochrony matoletnich, ktére stanowia osobny
zalacznik do statutu.

4. Szczeg6towe wymagania wobec Szkét okreslaja przepisy prawa.

§7
Ograniczenia w zadawaniu prac domowych

1. W ramach oceniania biezacego w klasach I-III nauczyciel nie zadaje uczniowi:

1) pisemnych prac domowych, z wyjatkiem ¢wiczen usprawniajgcych motoryke mata;
2) praktyczno-technicznych prac domowych.

2. W klasach 4-8 nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemng lub praktyczno-techniczng prace
domowa do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych, z tym Ze nie jest ona
obowigzkowa dla ucznia i nie ustala sie z niej oceny.

3. Pisemne prace domowe to zadania polegajace na rozwigzaniu, w czasie wolnym od zaje¢
dydaktycznych, w formie papierowej lub elektronicznej zadania, majacego na celu
sprawdzenie osiagnie¢ edukacyjnych. W szczegdlnosci pisemng pracg domowa moze by¢:

1) Referat;

2) Rozprawka;

3) Streszczenie;

4) Zadania zawarte w podreczniku, zeszycie cwiczen lub innym materiale edukacyjnym
przedstawionym przez nauczyciela.

4. Praktyczno-techniczne prace domowe to zadania polegajace na przygotowaniu, w czasie
wolnym od zaje¢ dydaktycznych rozwigzania problemu za pomocg fizycznych narzedzi lub
programéw komputerowych. W szczego6lnoSci praktyczno-techniczng praca domowa moze
by¢:

1) model;
2) makieta;
3) plakat;
4) grafika;
5) film.

§8
Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie poprzez:
1. dyzury nauczycielskie w budynku i na boisku szkolnym wg grafiku wywieszonego
w pokoju nauczycielskim zgodnie z Regulaminem Dyzurow;

2. zapewnienie opieki na zajeciach dodatkowych;



organizacje wycieczek szkolnych i turystyki kwalifikowanej zgodnie z regulacjami
prawnymi obowigzujacymi w tym zakresie oraz szkolnym regulaminem wycieczek;
omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych;

systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne oraz
przeprowadzanie egzaminu na karte rowerowa;

zapewnienie pobytu w Swietlicy dzieciom dowozonym;

szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bhp;

dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset oraz innego sprzetu szkolnego do wzrostu
uczniow i rodzaju pracy;

utozenie tygodniowego planu zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych z uwzglednieniem

zasad higieny pracy umystowe;j.

§9
Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc,
szkota udziela wsparcia poprzez:
1) pomoc pedagogiczna i psychologiczng udzielana poprzez pedagoga szkolnego,
psychologa szkolnego, pedagoga specjalnego, logopede, terapeute pedagogicznego
i instytucje $wiadczace specjalistyczne poradnictwo;
2) korygowanie brakéw w opanowaniu podstawowych umiejetnosci;
3) eliminowanie przyczyn i przejawow zaburzen, w tym zaburzen zachowania przez
realizacje Szkolnego Programu wychowawczo-profilaktycznego;
4) zapewnienie pobytu w Swietlicy szkolnej;
5) zapewnienie dozywiania ze sSrodkow GOPS- u lub sponsorow;
6) zorganizowanie pomocy materialnej;
7) organizowanie, w miare mozliwosci, wypoczynku letniego i zimowego;
8) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:
a. zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
b. zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania
c. tych zajec¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programéw nauczania;
9) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych;
10) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczego6lnosci w celu

ksztaltowania ich aktywnosci i kreatywnosci.



. W szkole pomoc psychologiczng i pedagogicznag organizuje pedagog szkolny

i wychowawcy.

. W udzielaniu pomocy uczniom o szczego6lnych potrzebach edukacyjnych i ich rodzicom

szkota wspolpracuje z PP-P w Golubiu- Dobrzyniu oraz innymi instytucjami swiadczacymi

poradnictwo i specjalistyczng pomoc.

. Wspdlpraca z PP-P [ innymi instytucjami wspomagajacymi organizowana jest poprzez:

1) szkolenie rady pedagogicznej;

2) pedagogizacje rodzicow;

3) badanie dojrzatosci szkolnej, wydawanie zalecen o odroczeniu lub przyspieszeniu
obowiazku szkolnego, nauczaniu indywidualnym, rewalidacji, o nauczaniu
programem szkoty specjalnej;

4) diagnozowanie uczniow w innych instytucjach specjalistycznych wspomagajacych
prace szkoty.

5) W sytuacjach, w ktérych uczniowie lub ich rodziny wchodza w konflikty z prawem
Szkota nawigzuje wspélprace z:

a. inspektorem ds. nieletnich;

b. kuratorem sagdowym;

c. Policyjna Izba Dziecka;

d. Pogotowiem Opiekunczym;

e. Schroniskami Mtodziezowymi, Szkolnymi Osrodkami Wychowawczymi,
Zakladami Poprawczymi;

f. innymi instytucjami i placowkami w zaleznosci od sytuacji.

§10
Organizacja zywienia w szkole

Szkota zapewnia uczniom jeden goracy positek w ciggu dnia.
. Wysoko$¢ oplaty za korzystanie z positkdw ustala corocznie Dyrektor w porozumieniu

z organem prowadzacym.

. Korzystanie z positku, jest dobrowolne i odptatne.

. Uczen ponosi oplate za korzystanie z positku w wysokosci kosztow surowca

przeznaczonego na sporzadzenie positku, w przeliczeniu na jeden positek.

. W sytuacjach wzrostu kosztu produktow w trakcie roku szkolnego dopuszcza sie mozliwosc¢
zmiany odptatnosci za positek.

Optata za wyzywienie uczniow bedzie wptacana na wydzielony rachunek bankowy

szkoty/rachunek bankowy organu prowadzacego szkote.



7. W przypadku szczegodlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny lub w szczegoélnie
uzasadnionych przypadkach losowych Dyrektor moze zwolni¢ rodzicéw z catosci lub czesci

opflat za positek.

§ 11
Srodki dyscyplinujace
1. Dyrektor w szczeg6lnie uzasadnionych sytuacjach, za zgoda rodzicow moze zastosowac
nastepujace srodki oddziatywania wychowawczego:
1) pouczenie;
2) ostrzezenie ustne lub pisemne;
3) nakazu przeproszenia osoby pokrzywdzonej;

4) wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty;

§12
Uczniowie z Ukrainy

1. Tlekro¢ w statucie jest mowa o:

1) szkole za granica — nalezy przez to rozumie¢ szkote funkcjonujaca w systemie
oswiaty Ukrainy;

2) dokumentach ucznia z Ukrainy — nalezy przez to rozumie¢ Swiadectwo,
za$wiadczenie lub inny dokument stwierdzajacy ukonczenie szkoty lub kolejnego
etapu edukacji w placéwce oSwiatowej w Ukrainie oraz dokument potwierdzajacy
sume lat nauki szkolnej ucznia lub pisemne oswiadczenie dotyczace sumy lat nauki
szkolnej, ztozone przez rodzica lub osobe upowazniong do opieki;

3) miejscu zamieszkania ucznia z Ukrainy — nalezy przez to rozumie¢ miejsce
zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej ucznia z Ukrainy;

4) oddziale przygotowawczym — nalezy przez to rozumiec oddziat szkolny dla os6b
niebedacych obywatelami polskimi oraz os6b bedacych obywatelami polskimi,
podlegajacych obowigzkowi szkolnemu lub obowigzkowi nauki, ktore pobieraty
nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych panstw, ktére nie
znajq jezyka polskiego albo znaja go na poziomie niewystarczajagcym do korzystania
z nauki, jak rowniez wykazujq zaburzenia w komunikacji oraz trudnos$ci adaptacyjne
zwigzane z réznicami kulturowymi lub ze zmiang Srodowiska edukacyjnego, co
wymaga dostosowania procesu i organizacji ksztatcenia do ich potrzeb i mozliwosci
edukacyjnych, zorganizowany zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 165

ust. 16 pkt 2 ustawy — Prawo o$wiatowe.



10.

11.

12.

Szkola zapewnia opieke i nauczanie uczniom z Ukrainy. Brak znajomosci jezyka polskiego
przez dziecko nie jest przeszkoda w przyjeciu do szkoty.

O przyjeciu ucznia do szkoty w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor szkoty.

Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do szkoty na podstawie dokumentéw:

1) podanie o przyjecie do Szkoty;

2) Swiadectwo, zaswiadczenie lub inny dokument stwierdzajacy ukonczenie szkoty lub
kolejnego etapu edukacji za granica lub pisemnego o$wiadczenia dotyczacym sumy
lat nauki szkolnej ucznia, sktadane przez rodzica ucznia lub inng osobe sprawujaca
opieke nad uczniem.

Uczniowie z miejscem zamieszkania na terenie obwodu szkoty podstawowej sq
przyjmowani do tej szkoty z urzedu'2.

Uczniowie z miejscem zamieszkania poza obwodem szkoty podstawowej sg przyjmowani
do tej szkoty w miare posiadanych wolnych miejsc.

Uczen przybywajacy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniej klasy lub do oddziatu
przygotowawczego z uwzglednieniem wieku ucznia lub opinii rodzica ucznia/osoby
upowaznionej do opieki w formie ustnej lub pisemne;j.

Kwalifikacji ucznia do oddziatu przygotowawczego dokonuje komisja kwalifikujaca
powotana przez dyrektora. W sklad komisji wchodzi co najmniej dwdch nauczycieli oraz
pedagog lub psycholog.

Nauczanie w oddziale przygotowawczym jest prowadzone wedtug realizowanych w szkole
programéw nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw.

Zajecia edukacyjne w oddziale przygotowawczym prowadza nauczyciele poszczegoélnych
zaje¢ edukacyjnych, ktérzy moga by¢ wspomagani przez osobe wiladajaca jezykiem kraju
pochodzenia ucznia.

Na realizacje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w oddziale przygotowawczym
przeznacza sie w tygodniowym rozkladzie zajec liczbe godzin:

1) w szkole podstawowej dla klas I-III- nie mniejszq niz 20 godzin tygodniowo;

2) w szkole podstawowej dla klas IV-VI - nie mniejszg niz 23 godziny tygodniowo;

3) w szkole podstawowej dla klas VII i VIII - nie mniejszq niz 25 godzin tygodniowo.

W oddziale przygotowawczym dopuszcza sie organizacje nauczania w klasach taczonych
odpowiednio dla klas:

1) [-III szkoty podstawowej;

2) IV-VI szkoly podstawowej;

3) VIIi VIII szkoty podstawowej;



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Rada Pedagogiczna opiniuje ramowy plan nauczania dla oddziatow przygotowawczych oraz
programy nauczania poszczeg6lnych edukacji przedmiotowych, przedstawionych przez
nauczycieli lub zespét nauczycieli.

Okres nauki ucznia w oddziale przygotowawczym trwa do zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w roku szkolnym, w ktérym uczen zostat zakwalifikowany do oddziatu
przygotowawczego, z tym ze okres ten w zalezno$ci od postepdw w nauce ucznia i jego
potrzeb edukacyjnych moze zosta¢ skrécony albo przedtuzony, nie dtuzej niz o jeden rok
szkolny.

Decyzje o skroceniu albo przedhuzeniu okresu nauki ucznia w oddziale przygotowawczym
podejmuje rada pedagogiczna na wniosek uczacych ucznia nauczycieli, pedagoga lub
psychologa.

W oddziale przygotowawczym w ramach tygodniowego wymiaru godzin prowadzi sie
nauke jezyka polskiego wedlug programu nauczania opracowanego na podstawie ramowego
programu kurséw nauki jezyka polskiego dla cudzoziemcdw, o ktéorym mowa w przepisach
wydanych na podstawie art. 92 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(t.j. Dz. U. z 2023 1. poz. 901 z p6zn. zm.)., w wymiarze nie nizszym niz 6 godzin
tygodniowo.

Dla uczniéw przybywajacych z zagranicy, podlegajacych obowiazkowi szkolnemu lub
obowiazkowi nauki, ktérzy nie znaja jezyka polskiego albo znaja go na poziomie
niewystarczajacym do korzystania z nauki, organ prowadzacy szkole organizuje w szkole, w
ktorej uczen realizuje nauke zgodnie z podstawa programowa ksztalcenia og6lnego,
dodatkowa, bezptatna nauke jezyka polskiego w formie dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z
jezyka polskiego.

Dodatkowe zajecia lekcyjne z jezyka polskiego sa prowadzone indywidualnie lub w grupach
w wymiarze pozwalajagcym na opanowanie jezyka polskiego w stopniu umozliwiajacym
udzial w obowiazkowych zajeciach edukacyjnych, nie nizszym niz 2 godziny lekcyjne
tygodniowo.

Tygodniowy rozktad oraz wymiar godzin dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z jezyka polskiego
ustala, w porozumieniu z organem prowadzacym szkote, dyrektor szkoty.

W celu uzupehienia réznic programowych z poszczegélnych edukacji organ prowadzacy
szkote organizuje w szkole dodatkowe zajecia wyrownawcze z tego przedmiotu.
Dodatkowe zajecia wyréwnawcze z danego przedmiotu sa prowadzone indywidualnie lub w
grupach, w formie dodatkowych zajec¢ lekcyjnych z tego przedmiotu, w wymiarze 1 godziny

lekcyjnej tygodniowo.



22.

23.

Tygodniowy rozktad dodatkowych zaje¢ wyrownawczych ustala, w porozumieniu

z organem prowadzacym szkote, dyrektor szkoty, w ktorej sa organizowane te zajecia.
Laczny wymiar tych godzin zaje¢ lekcyjnych nie moze by¢ wyzszy niz 5 godzin lekcyjnych
tygodniowo w odniesieniu do jednego ucznia.

W ramach pomocy uczniom przybywajacym z Ukrainy, Dyrektor szkoty zatrudnia
pracownika edukacyjnego komunikujacego sie w jezyku ukrainskim, ktérego zadaniem jest
wspoipraca z nauczycielami przedmiotowymi, wychowawcami, zespotem pomocy
psychologiczno—pedagogicznej oraz pomoc uczniom pochodzenia ukrainskiego i ich

rodzicom.

§13
Organizowanie i prowadzenie zajec¢ z wykorzystaniem

metod i technik ksztatcenia na odlegtosc

Za realizacj¢ zadan szkoty z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ lub
innego sposobu realizacji tych zadan odpowiada Dyrektor.
Planowane formy pracy w szkole w okresie nauczania zdalnego nie powinny narusza¢ praw
ucznia i praw dziecka oraz przepiséw dotyczacych ochrony danych osobowych.
Dyrektor Szkoty okresla szczeg6towa okresowq organizacje zaje¢, w tym tygodniowy plan
zajec¢ na okres realizacji nauczania zdalnego uwzgledniajacy czas przeznaczony na
wykorzystanie technologii informacyjno-komunikacyjnej podczas zaje¢ oraz czas bez jej
wykorzystania.
Dyrektor Szkoty zdalnie pozyskuje informacje od nauczycieli i rodzicow o ich potrzebach
zwigzanych z organizacja zdalnego nauczania.
Dyrektor zdalnie przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o
najwazniejszych zmianach w trybie pracy szkoty w okresie czasowego ograniczenia jej
funkcjonowania.
Dyrektor zawiesza zajecia w szkole na czas oznaczony, w razie wystapienia:

1) zagrozenia bezpieczenistwa ucznidw w zwiazku z organizacja i przebiegiem imprez

ogolnopolskich lub miedzynarodowych;
2) temperatury zewnetrznej lub temperatury w pomieszczeniach, w ktorych sg
prowadzone zajecia z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjq epidemiologiczna;

4) gdy nastapity na danym terenie zdarzenia, ktére moga zagrozi¢ zdrowiu uczniow;

5) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu

uczniow.
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11.

12.

13.

14.

Czas ograniczenia funkcjonowania szkoty bedzie wynosit 2 dni. Po tym czasie Dyrektor
wprowadza nauke zdalna.
Zawieszenie zaje¢ moze dotyczy¢ oddzialy, wybranej grupy uczniow lub catej szkoty.
W przypadku zawieszenia zaje¢ lub nauki zdalnej mozna zawiesic¢ lub ograniczyc¢
funkcjonowanie:

1) stotowki

2) biblioteki

3) Swietlicy

4) organizacji dziatajacych na terenie szkoty.
Praca specjalistbw w szkole odbywa sie w formie zdalnej, lub stacjonarnej z
uwzglednieniem potrzeb uczniéw oraz otoczenia.
W czasie ograniczenia funkcjonowania szkoty nauka moze by¢ realizowana na odlegtos¢
poprzez:

1. zdalne nauczanie dla catego oddziatu klasowego

2. nauczanie hybrydowe zdalne i stacjonarne.
Nauczanie na odleglosc jest realizowane:

1) z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegltos¢;

2) z wykorzystaniem innego sposobu ksztalcenia
Zajecia zdalne mogq mie¢ charakter:

1) synchroniczny- umozliwiajacy polaczenie sie z uczniami zgodnie z planem lekcji;

2) asynchroniczny- nauczyciel udostepnia materiaty, a uczniowie wykonujq zadania w

czasie odroczonym z zastosowaniem platform i aplikacji edukacyjnych- dotyczy
szczegOlnie uzasadnionych przypadkéw za zgoda Dyrektora.

Zdalne nauczanie polega na:

1) podejmowaniu przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela,
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem i dajacych podstawe do

oceny pracy ucznia;

2) wykorzystaniu $srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajagcych wymiane
informacji miedzy nauczycielem, uczniem lub rodzicem?;

3) informowaniu rodzicoOw przez wychowawcow za pomocg dziennika elektronicznego
o dostepnych materiatach i mozliwych formach ich realizacji przez ucznia w domu;

4) prowadzeniu lekcji w czasie rzeczywistym biorac pod uwage wzgledy techniczne i
mozliwosci uczniow;

5) przesylaniu materiatéw dostosowanych do specyfiki przedmiotu i rodzaju



15.
16.

prowadzonych zaj¢¢;

6) wykorzystaniu formy online do: rozmowy w czasie rzeczywistym, prezentacji,
przesytaniu zasobow internetowych, wyktadow, podrgcznikow, kart pracy, quizow,
testow, itp.

Zdalne nauczanie w szkole prowadzone jest zgodnie z planem lekcji.

Jedna jednostka lekcyjna (lekcja online) zajmuje nie wigcej niz 45 minut w tym:

1) 30 minut - lekcja whasciwa;

3) 15 minut - mozliwos$¢ skorzystania z porad i konsultacji nauczyciela;

4) poczatek kazdej lekcji rozpoczyna si¢ o tej samej godzinie co lekcje stacjonarne.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Udostepnianie materialdw realizowane jest za posrednictwem aplikacji e-learningowe;j ...,

e-dziennika ..., poczty e-mail ....

Uczniowie, ktorzy nie maja mozliwosci korzystania z komputera w czasie realizacji zajgc
moga zwroci¢ si¢ do Dyrektora z prosba o jego udostgpnienie na terenie szkoty do
korzystania z zachowaniem rezimu sanitarnego lub o wypozyczenie do domu za

odpowiednim o$wiadczeniem okreslajacym odpowiedzialno$¢ za powierzony sprzet.

W realizacji nauczania w formie zdalnej biorg udziat wszyscy nauczyciele szkoty, w

zakresie przydzielonych zadan.

O przydziale zadan w okresie nauczania zdalnego decyduje dyrektor szkoty, biorgc pod

uwage kwalifikacje 1 mozliwos$ci nauczycieli.

Godziny pracy nauczycieli, w tym godziny ponadwymiarowe, rozliczane sa na podstawie

dokumentacji przeprowadzonych zaje¢. Sposoéb dokumentowania ustala dyrektor.

Na czas realizacji nauczania w formie zdalnej dyrektor szkoty ustala inne zadania dla
nauczycieli 1 pracownikow niepedagogicznych, ktorzy nie mogg z przyczyn obiektywnych
w pelni realizowaé swoich dotychczasowych zadan 1 obowigzkéw zgodnie z przydzielonym

wczesniej zakresem.

Dyrektor szkoty koordynuje wspdlprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami,

uwzgledniajac potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniow.
Dyrektor we wspotpracy z nauczycielami ustala:
1) sposéb komunikowania si¢ z uczniami i rodzicami,

2) technologie informacyjno - komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do

realizacji zaje¢;



3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

zrodia 1 materiaty niezbedne do realizacji zaje¢, z ktérych uczniowie moga

korzystac;

potrzebe modyfikacji odpowiednio szkolnego zestawu programéw nauczania oraz w

razie potrzeby modyfikuje ten zestaw;

tygodniowy zakres tresci nauczania z zaje¢ wynikajacych z ramowych planow
nauczania dla poszczegolnych typow szkot do zrealizowania w poszczegolnych

oddziatach klas;

sposOb potwierdzania uczestnictwa uczniéw na zajeciach oraz sposob i termin

usprawiedliwiania nieobecnosci ucznidéw na zajg¢ciach edukacyjnych;

formy informowania uczniow i rodzicOw o postepach w nauce, a takze uzyskanych

ocenach;
warunki techniczne i oprogramowanie sprzgtu stuzacego do nauki;

sposoby zapewnienia uczniowi lub rodzicom mozliwos$ci konsultacji z nauczycielem
prowadzacym zajecia oraz przekazuje im informacje o formie i terminach tych

konsultacji przez dziennik elektroniczny lub strong¢ internetowg szkoty;

10) metody monitorowania postepow ucznidw oraz weryfikacji ich wiedzy 1

umiejetnosci.

25. Nauczyciel organizuje prace z uczniami, informujac ich o mozliwym trybie pracy, w

szczegolnosci o:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

formach i czestotliwos$ci kontaktu;

zakresie zadan;

materiatach edukacyjnych;

terminie i formach indywidualnych konsultacji;

terminach i formach oddawania przygotowanych materialow, prac, zadan
domowych;

zasadach oceniania.

26. Realizujac prace z uczniami w formie zdalnej nauczyciel:

1)

2)

dobiera dla ucznidow tresci 1 zadania do wykonania, w taki sposob, by material nie
byt zbyt obszerny i byt dostosowany do mozliwosci i edukacji ucznidéw;

planuje nauczanie zdalne uwzgledniajac dla ucznia dodatkowy czas potrzebny na



27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

wykonanie czynnos$ci technicznych, w szczegoélnosci logowanie, przesylanie
informacji czy generowanie postaci elektronicznej;

3) ustala dla uczniéw terminy zapoznania si¢ z materiatami, wykonania zadan, prac
kontrolnych, testow i1 innych form nauczania zdalnego uwzgledniajac:

a. mozliwosci edukacyjne uczniow;

b. zachowanie rownomiernego obcigzenia ucznia w korelacji z zadaniami z
pozostatych przedmiotow
4) dostosowuje sposoby oraz metody pracy do potrzeb i mozliwo$ci uczniow, w tym
wynikajacych z indywidualnych programéw edukacyjno - terapeutycznych;
5) przygotowuje dla uczniéw instrukcje 1 wyjasnienia w sposob prosty, jasny i
zrozumialy;
6) rzetelnie dokumentuje realizacj¢ zadan w ramach nauczania zdalnego, zapisuje w
dzienniku elektronicznym tematy realizowane zgodnie z planem lekcji;
7) wpisuje informacje o sprawdzianach i kartkowkach w dzienniku elektronicznym,
pamigtajac o zachowaniu ich limitu;
8) stosuje statutowe zasady oceniania. Oceny na biezaco wpisuje do dziennika
elektronicznego.
Nauczyciel zobligowany jest do realizacji podstawy programowej oraz programow
nauczania.
Uczestnicy zdalnego nauczania, zar6wno nauczyciel jak i uczniowie, powinni pamig¢ta¢ o
odpowiedniej ,.etykiecie jezykowej i kulturze komunikacji” (np. uzywaniu zwrotow
grzecznosciowych).
Zastepstwa realizowane sa zgodnie z planem zastgpstw.
Uczen organizuje nauke wtasng w domu, wykonuje zadania systematycznie,
uwzgledniajac zasady pracy na lekcji.
Prace zadawane uczniom do samodzielnego wykonania w domu, ktore podlegaja ocenie,
uwzgledniajg warunki techniczne, takie jak dostep ucznia do internetu oraz jego jakosc¢,
urzadzenia dostepne do zdalnej nauki oraz liczbg osob, ktore oprdcz ucznia z nich
korzystaja.
Liczba zadanych prac zalezy od nauczyciela przedmiotu, ktéry powinien wzig¢ pod uwage
wyeliminowanie nadmiernego obcigzenia i zachowanie odpowiednich warunkow 1 higieny
pracy.
Uczen na biezaco zgtasza nauczycielowi watpliwosci co do formy, trybu czy tresci

nauczania zdalnego.



34. Uczen stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny w pracy przed komputerem i w internecie,
w szczeg6lnosci robi przerwy w pracy przed monitorem.

35. Rodzice maja obowiazek:

1) uczestniczy¢ w spotkaniach z Dyrektorem, wychowawca lub nauczycielami w
formie zdalnej lub stacjonarnie;

2) zna¢ zasady trybu pracy szkoly w okresie czasowego ograniczenia jej
funkcjonowania i zasady organizowania nauczania zdalnego;

3) na biezaco zapoznawania si¢ z informacjami udostgpnionymi w dzienniku
elektronicznym;

4) zglaszania w pierwszej kolejnosci wychowawcy uwag dotyczacych organizacji i
realizacji zaje¢ edukacyjnych prowadzonych w formie zdalnej;

5) na biezgco monitorowac sprawno$¢ sprzetu komputerowego uzywanego do
zdalnego nauczania.

36. Rodzic ma obowigzek zglosi¢ najpozniej w nastgpnym dniu od wprowadzenia nauczania
zdalnego problemy zwigzane z uczestnictwem w zajeciach online (brak odpowiedniego
sprzetu lub innych warunkéw technicznych).

37. Kazdy wychowawca klasy dokonuje sprawdzenia dostgpnosci ucznidow do narzedzi
wykorzystywanych w edukacji zdalnej (laptop, zestaw komputerowy, tablet, smartfon,
kamera, mikrofon) oraz przekazuje zgromadzone informacje Dyrektorowi.

38. Wychowawca udziela uczniom pomocy psychologiczno - pedagogicznej, a w szczegolnosci
pomaga uczniom znalez¢ si¢ w nowej sytuacji oraz w razie potrzeby kieruje uczniow do
pedagoga, pedagoga specjalnego’lub psychologa szkolnego.

39. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ prowadzenia konsultacji na terenie szkoly, po wczesniejszym
ustaleniu daty i terminu spotkania.

40. Nauczyciele specjaliSci maja obowiazek:

1) ustalenia form i czasu kontaktu z uczniami i rodzicami i poinformowania o tym

Dyrektora, w tym jezeli jest to mozliwe ustalenie godzin dyzuru telefonicznego;
2) s$wiadczenia zdalnej pomocy psychologiczno - pedagogicznej, w szczegolnosci:

a. otoczenia opieka ucznidéw i rodzicdéw, u ktérych stwierdzono nasilenie
wystepowania reakcji stresowych, lekowych w zwigzku z wprowadzeniem
nauki w formie zdalnej lub epidemii;

b. inicjowanie i prowadzenie dzialan interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;



c. otoczenia opieka i udzielanie wsparcia uczniom, ktorzy maja trudnosci z
adaptacja do nauczania zdalnego;
d. udzielania uczniom pomocy psychologiczno - pedagogicznej w formach
dostosowanych do nauczania zdalnego.
3) wspomagania nauczycieli w diagnozowaniu mozliwos$ci psychofizycznych uczniow
w konteks$cie nauczania zdalnego;
4) wspotpraca z wychowawcami w zakresie monitorowania zdalnego nauczania w
oddziale klasowym;
5) dokumentowania podejmowanych dziatan i udzielanej pomocy.
41. Zajecia specjalistyczne oraz wynikajace z pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy
dokumentowa¢ w dziennikach tradycyjnych/elektronicznych.
42. Inne dokumenty, np. notatki stuzbowe, protokolty moga by¢ tworzone zdalnie i przesytane
droga elektroniczng.
43. W czasie przebywania ucznidow na terenie szkoly w czasie zawieszenia zaje¢ w
przypadkach wymienionych w pkt. 3 ust. 3. obowigzuja nastepujace zasady sanitarne:
1) w szkole moga przebywac jedynie osoby zdrowe, bez objawdéw choroby zakaznej;
2) przed wejsciem do szkoty nalezy obowigzkowo zdezynfekowac rece - w przypadku
przeciwwskazan nalezy je obowigzkowo umyc;
3) bezwzglednie nalezy przestrzega¢ obowigzku noszenia maseczki w przestrzeniach
wspolnych
4) nalezy zwraca¢ uwage na odpowiedni sposob zastaniania twarzy podczas kochania
czy kastania;

5) nalezy unika¢ dotykania oczu, nosa i ust;

6) w sali nie moze przebywac¢ wiecej uczniow niz ilos¢ wynikajaca z przeliczenia 4
m2/osobe zgodnie z opisem sali (pomieszczenia), maksymalnie 5 0sob;

7) obowigzuje 2 metry dystansu spolecznego mi¢dzy osobami i 1,5 metra odstepu
pomiedzy stolikami w sali.

44. Na oceng osiagni¢¢ ucznia z danego przedmiotu nie moga mie¢ wptywu czynniki
zwigzane z ograniczonym dostepem do sprzetu komputerowego 1 do internetu.

45. Rodzice oraz uczniowie beda informowani o postepach ucznia w nauce, a takze
uzyskanych ocenach za posrednictwem dziennika elektronicznego. Informacje moga by¢
przekazywane takze za pomocg innych, uzgodnionych z rodzicem, dostgpnych form
porozumiewania si¢ na odlegltos¢.

46. W przypadku koniecznos$ci przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego, odwotania si¢



od oceny ustalonej niezgodnie z przepisami prawa, uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej oraz egzaminu poprawkowego zastosowanie maja regulacje
statutowe w zakresie powotywania komisji, w sposob ustalony w porozumieniu z uczniem
lub jego rodzicami z uwzglednieniem mozliwosci komunikowania si¢ na odlegtos¢, ktore
pozwalajg na identyfikacje ucznia i zapewnienie jego samodzielnej pracy.

47. Nauczyciel uznaje obecno$¢ ucznia na podstawie bezposredniej obecnosci w trakcie lekcji
online.

48. W trakcie nauczania zdalnego uczniowie sg zobowigzani do:
1) dotaczania do lekcji pod wlasnym imieniem i nazwiskiem;
2) uczestniczenia w zaj¢ciach przy wiaczonych kamerze i mikrofonie;

3) aktywnego uczestniczenia w zajeciach, w tym uczestniczenia w lekcji w pozycji
siedzacej, nie w pozycji lezacej;

4) uczestniczenia w zaj¢ciach w stosownym stroju nieodbiegajacym od standardow
szkolnych;

5) niespozywania positkow,

6) posiadania zeszytu przedmiotowego w ktérym na biezaco sporzadzajg notatki z lekcji
oraz do posiadania innych materiatow wymaganych przez nauczyciela potrzebnych
do efektywnego uczestniczenia w zajeciach;

7) samodzielnego i uczciwego rozwigzywania testow, sprawdzianéw oraz innych prac
kontrolnych;

8) odbierania na biezaco, tzn. z dnia na dzien materiatow oraz wiadomosci
przesylanych przez nauczycieli za pomocg dziennika elektronicznego;

9) wysylania zadan domowych w terminie wyznaczonym przez
nauczyciela;

10) punktualnego wiaczania si¢ do zajec online;

11) zgtaszania usterek technicznych nauczycielowi prowadzacemu zajecia
online.

12) przed rozpoczeciem zaje¢ zamkna¢ strony, karty, okna, otwarte na urzadzeniu, z
ktérego uczen bedzie korzystal podczas lekcji online;

13) wylaczy¢ inne urzadzenia w pomieszczeniu (telewizor, radio, telefon komorkowy,
jesli nie jest wykorzystywany do tgczenia z nauczycielem).

49. Logujac si¢ nalezy pamigta¢ o zasadach cyberbezpieczenstwa (bezpieczne logowanie

zgodnie z zasadami podanymi przez nauczyciela).



50.

51.

52.

53.

54,

55.

56.

S7.

58.

59.

60.

Obowigzuje zakaz nagrywania, fotografowania, wykonywania print screendw zajec¢
lekcyjnych, konsultacji i spotkan prowadzonych w ramach nauki zdalne;j.

W przypadku niemoznosci uczestniczenia w lekcji online rodzice ucznia nie moga
nagrywac zajec¢ ani w jakiejkolwiek formie utrwali¢ lekcji. Nalezy wowczas
skontaktowac si¢ z nauczycielem i ustali¢ sposob przekazania materiatow dla ucznia.
Obowigzuje zakaz przekazywania kodow i linkoéw do spotkan online oraz dostepu do
kont osobistych osobom trzecim.

Zabronione jest upublicznianie materiatow przekazywanych uczniom przez nauczycieli.
Udostepnianie materiatdéw przygotowanych przez nauczycieli odbywa si¢ tylko w
obrebie zespotu (oddziatu).

Dane osobowe uczniéw moga by¢ dostepne wytacznie dla nauczycieli prowadzacych
zajecia zdalne 1 dyrektora.

Do pracy zdalnej nalezy uzywac¢ maili stuzbowych. Hasel nie nalezy zapisywac,
przekazywac osobom trzecim. Nalezy je zmieniac¢ co 30 dni.

Nauczanie ,, hybrydowe” odbywa si¢ tymczasowo w rytmie 1-/2-tygodniowym. Tworzy
si¢ dwie grupy klas, ktoére naprzemiennie beda realizowaty zajecia w systemie
stacjonarnym (co najmniej 50% uczniow) lub z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegtos¢ (nie wigcej niz 50 % uczniow).

Wszystkie zasady dotyczace organizowanie i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ stosuje si¢ rowniez do specyficznych form
pracy pedagogicznej, jak: zajecia rewalidacyjne, logopedyczne, pracy doradcy
zawodowego oraz organizacji indywidualnego nauczania 1 zindywidualizowanej §ciezki
ksztatcenia.

Uczen traci uprawnienia do korzystania z platformy e-learningowej wraz z utratg statusu
ucznia lub zakonczenia nauki w szkole.

Dyrektor utrzymuje staty kontakt z przedstawicielami organu prowadzacego w celu
biezacego monitorowania sytuacji zwigzanej z wdrozeniem zdalnego nauczania.

W przypadku wystapienia trudno$ci w organizacji zaje¢, Dyrektor w uzgodnieniu z
organem prowadzacym, okresla inny sposob realizacji zajec, o czym informuje kuratora

oSwiaty.

§ 14
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogiczne;

Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich



rodzicom oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest
dobrowolne i nieodptatne. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest
zadaniem dyrektora.

2. Dyrektor szkoty organizuje wspomaganie szkoly w zakresie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu
dziatan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicéw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméow
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetno$ci wychowawczych
w celu zwiekszania efektywno$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana
w formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikéw
Srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania
potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego i pelnego
uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w srodowisku spotecznym. Potrzeba objecia ucznia
pomocq psychologiczno-pedagogiczna w szkole, wynikajacych w szczeg6lnosci;

1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania i emocji;

5) ze szczegblnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

7) z deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewlektej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban Srodowiskowych zwigzanych z sytuacjq bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami Srodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
sSrodowiska edukacyjnego, w tym zwiazanych z wczeSniejszym ksztalceniem za
granica.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem



oraz w formie:

1) zajec rozwijajacych uzdolnienia:

a. dla uczniéw szczegdélnie uzdolnionych,

b. zajecia prowadzi sie przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy,

c. liczba uczestnikow zajec nie moze przekroczy¢ 8 osob;

2) zaje€ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;

3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych:

a. majacych trudnosci w nauce w szczegdlnosci w spelnianiu wymagan

edukacyjnych

b. wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogélnego dla danego typu

edukacyjnego,

c. liczba uczestnikow zajec nie moze przekroczyc 8 osob;

4) zajec specjalistycznych:

d.

korekcyjno-kompensacyjnych - dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnoSciami w uczeniu sie. Liczba
uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 5,

logopedycznych - dla uczniéw z zaburzeniami mowy, ktére powoduja
zaburzenia

komunikacji jezykowej oraz utrudniaja nauke. Liczba uczestnikdw tych zajec¢
wynosi do 4,

innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym - dla uczniéow z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole
oraz z aktywnym i pelnym uczestnictwem w zyciu szkoty. Liczba
uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 10,

rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne — organizuje sie dla
uczniow przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba

uczestnikow zajec nie moze przekraczac 10,

5) zajecC zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

6) zindywidualizowanej Sciezki ksztalcenia:

d.

sq organizowane dla uczniow, ktorzy moga uczeszczac do szkoty, ale ze
wzgledu na trudno$ci w funkcjonowaniu wynikajace w szczegélnosci ze
stanu zdrowia, nie mogg realizowac¢ wszystkich odpowiednio zaje¢
edukacyjnych wspoélnie z oddziatem szkolnym i wymagajq dostosowania
organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych,

obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktdre sg realizowane indywidualnie z



10.

11.

12.

13.

14.

uczniem; warsztatow — usprawniajace umiejetnosci matematyczce i
usprawniajqce czytanie i pisanie; porad i konsultacji.

O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczna informuje sie rodzicow
ucznia albo pelnoletniego ucznia.
O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno pedagogicznej
oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, dyrektor
szkoty niezwlocznie informuje pisemnie, w sposob przyjety w szkole rodzicéw ucznia albo
pelnoletniego ucznia.
W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,
w tym ustalenie dla ucznia form pomocy, okresu ich udzielania oraz wymiaru godzin, w
ktérym poszczeg6lne formy beda realizowane, jest zadaniem zespotu.
Formy i okres udzielania uczniowi pomocy oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne
formy beda realizowane, sa uwzgledniane w indywidualnym programie edukacyjno
terapeutycznym
opracowanym dla ucznia.
Godzina zajec trwa 45 minut. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych przypadkach, o
prowadzeniu zaje¢ specjalistycznych w czasie krétszym niz 45 minut, przy zachowaniu
ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego czasu trwania tych zajec, jezeli jest to
uzasadnione potrzebami ucznia.
Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dyrektor szkoty ustala, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym
roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacje tych form.
Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele oraz specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec¢
Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa sie we wspoipracy
z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzagdowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i

dzieci.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia;



15.

16.

17.

18.

2) rodzicow ucznia;

3) dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem;

5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

6) pielegniarki sSrodowiskowej nauczania i wychowanie lub higienistki szkolnej;

7) pomocy nauczyciela;

8) pracownika socjalnego;

9) asystenta rodziny;

10) kuratora sagdowego;

11) organizacji pozarzadowej lub instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci

i mlodziezy.

W razie stwierdzenia, zZe uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwlocznie wychowawce oddziahu.
Wychowawca klasy lub dyrektor informuje innych nauczycieli, wychowawcow lub
specjalistow o potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczna w trakcie ich
biezacej pracy z uczniem — jesli stwierdzi taka potrzebe.
W przypadku koniecznosci objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczna
wychowaweca klasy lub dyrektor planuje i koordynuje udzielanie uczniowi pomocy, w tym
ustala formy, okres oraz wymiar godzin, w ktorych poszczego6lne formy beda realizowane.
Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistoéw udzielajacych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole zapewniajq poradnie oraz placowki doskonalenia

nauczycieli.

§15
Zadania i obowigzki pedagoga specjalnego

Pedagog specjalny wspélpracuje m. in. z Dyrektorem, rodzicami, nauczycielami,
wychowawcami i innymi specjalistami zatrudnionymi w szkole oraz innymi placowkami
(Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi
przedszkolami, szkotami i placowkami, organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
instytucjami i podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy) w zakresie:

1) zapewnienia aktywnego i pelnego uczestnictwa uczniow ze szczegolnymi

potrzebami w zyciu szkoty;



2) rozpoznawania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych uczniow, w tym przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w ich funkcjonowaniu;

3) dostosowania sposobéw i metod pracy, form ksztalcenia i Srodkéw dydaktycznych
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego
mozliwosci psychofizycznych;

4) okreslania niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i Srodkéw
dydaktycznych;

5) wspoltpracy przy tworzeniu i realizacji indywidualnych programoéw edukacyjno -
terapeutycznych oraz innej dokumentacji dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi;

6) udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,
rodzicami i nauczycielami;

7) przedstawiania propozycji doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie

organizacji pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j.

§ 16

. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, zwany dalej ,,WSDZ” to ogét dziatan
podejmowanych przez szkote w celu przygotowania uczniéw do swiadomego wyboru
szkoty ponadpodstawowej.

Celem WSDZ jest udzielanie uczniom wszechstronnego wsparcia w procesie decyzyjnym

wyboru szkoty ponadpodstawowej i kierunku ksztatcenia.

. WSDZ realizowane jest poprzez:

1) prowadzenie grupowych zaje¢ obowiazkowych z zakresu doradztwa zawodowego
dla klas VII i VIII;
2) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom w zakresie:
a. wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentdw przy wykonywaniu
przysztych zadan zawodowych,
b. instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie oséb z
niepelnosprawnoscia w zyciu zawodowym,
c. alternatywnych mozliwosci ksztatcenia dla uczniéw z problemami
emocjonalnymi i dla uczniow niedostosowanych spotecznie;
3) upowszechnianie wsrdd uczniéw i rodzicéw informacji o aktualnymi

prognozowanym zapotrzebowaniu na pracownikow, srednich zarobkach w



poszczegolnych branzach oraz dostepnych stypendiach i systemach dofinansowania
ksztatcenia;

4) prowadzenie zaje¢ przyblizajacych zawody w ramach godzin wychowawczych we
wszystkich klasach I-VIII

. Plan dziatan szkoty z zakresu doradztwa zawodowego na dany rok szkolny opracowuje

zespo6t nauczycieli ds. doradztwa zawodowego.

§17
Zajecia pozalekcyjne
. W celu rozwijania zainteresowan i uzdolnien uczniéw, w szkole prowadzone sg zajecia
pozalekcyjne, tj. kota przedmiotowe, kota zainteresowan oraz SKS.
. Nauczyciele sa zobowiazani do prowadzenia zaje¢ zwigzanych z potrzebami uczniow, zajec
zwiekszajacych szanse edukacyjne uczniéw zdolnych i majacych problemy w nauce lub
zaje€ rozwijajacych zainteresowania uczniéw.
Godziny realizacji wymienionych w ust. 1 zaje¢ ujmuje sie w tygodniowym planie
lekcyjnym szkoty.
. Rozklad wymienionych zaje¢ umozliwia uczestnictwo wszystkich zainteresowanych
uczniow.
. Przy tworzeniu két zainteresowan dopuszcza sie mozliwos¢ tworzenia grup miedzy

klasowych.

§18
Religia i etyka
. Na zyczenie rodzicéw (w formie pisemnej) w szkole organizuje sie w ramach planu zajec¢
szkolnych nauke religii i etyki.
. Lekcje religii organizowane sg dla grupy nie mniej niz 7 uczniow.
. Lekcje religii ujmowane sa w planie zaje¢ na dany rok szkolny przed obowigzkowymi

zajeciami lekcyjnymi lub bezposrednio po nich.

. Dopuszcza sie organizacje zajec religii w czasie obowigzkowych zajec¢ lekcyjnych jedynie w

przypadku, w ktérym wszyscy uczniowie danej klasy lub oddzialu uczeszczaja na zajecia

religii.

. Lekcje etyki organizowane sa w grupach od 2 uczniow.

. Jezeli w szkole na nauke religii danego wyznania zglosi sie mniej niz siedmiu uczniow,

organ prowadzacy szkote — w porozumieniu z rodzicami oraz wlasciwym kosciotem lub

zwiazkiem wyznaniowym organizuje lekcje religii w grupie miedzyszkolnej lub
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pozaszkolnym punkcie katechetycznym. Liczba uczniow w grupie lub w punkcie
katechetycznym nie powinna by¢ mniejsza niz 3.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach organ prowadzacy szkote w ramach posiadanych
sSrodkow moze na wniosek kosciota lub zwigzku wyznaniowego zorganizowac nauczanie
religii w spos6b odmienny nizZ wyzej wymieniony.

Szkola jest obowigzana zapewni¢ w czasie trwania lekgji religii lub etyki opieke lub zajecia

wychowawcze uczniom, ktérzy nie korzystaja z lekgji religii lub etyki w szkole.

§19
Edukacja zdrowotna

Szkota realizuje zajecia z ,,edukacji zdrowotnej” na podstawie przepisow odrebnych.
Przedmiot jest realizowany w klasach IV-VIIL

Udzial w tych zajeciach jest nieobowigzkowy.

Rodzic moze ztozy¢ pisemne o$wiadczenie o rezygnacji z udziatu jego dziecka w edukacji
zdrowotnej, jednak nie p6zniej niz miesigc po rozpoczeciu zaje¢. Oswiadczenie powinno
byc¢ ztozone do sekretariatu szkoty, wychowawcy klasy lub bezposrednio dyrektorowi

szkoty.

§20
Organizacja i formy wspotdziatania szkoty z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki

Rodzice i nauczyciele Scisle ze soba wspolpracuja w zakresie nauczania, wychowania i
profilaktyki.

Podstawowa forma wspotpracy sg kontakty indywidualne wychowawcéw oddziatéw i
rodzicow oraz wywiadowki.

Nauczyciele pelnia dyzury do kontaktow indywidualnych z rodzicami oraz uczniami
zgodnie z harmonogramem przedstawionym na poczatku kazdego roku szkolnego.
Czestotliwo$¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji nie
moze by¢ mniejsza niz 2 razy w potroczu.

Rodzice uczestnicza w wywiadowkach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzia¢ udziatu w
zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych powinien skonsultowac sie z wychowawca
oddziatu w innym terminie.

Formy wspotdziatania ze szkolg uwzgledniajq prawo rodzicow do:



1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danym oddziale
klasy i szkole (Wychowawca oddzialu opracowuje w oparciu o ,,Program
wychowawczo profilaktyczny szkoty” klasowy plan wychowawczy w porozumieniu
z rodzicami);

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow oraz przeprowadzania egzaminéw (Wychowawca oddzialu zapoznaje
rodzicéw na pierwszej wywiadoéwce kazdego roku szkolnego z programem
wychowawczo-profilaktycznym zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania);

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepow i przyczyn trudno$ci w nauce:

a.na wywiadéwkach,

b.podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wczes$niej z
nauczycielem, konsultacje te nie moga odbywac sie w czasie lekcji
prowadzonej przez nauczyciela,

c.w kontaktach z pedagogiem szkolnym, pielegniarka.

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
swych dzieci;

5) udzialu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach na rzecz szkoty;

6) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzér pedagogiczny oraz
organowi prowadzacemu opinii na temat pracy szkoty.

Prawna odpowiedzialno$¢ za wszelkie zniszczenia mienia szkolnego wyrzadzone przez
dzieci okres$lajq og6lne normy postepowania cywilnego.

Rodzic usprawiedliwia nieobecnosci ucznia tylko poprzez dziennik elektroniczny po
zaistnieniu tego faktu, przed uptywem dwoch tygodni.

Nauczyciel moze odmowi¢ zwolnienia dziecka, jezeli osoba, ktdra po nie przybyta jest w

stanie zagrazajacym zdrowiu badz zyciu dziecka.

§21
Organizacja wspotdziatania szkoty ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami
w zakresie dziatalnosci innowacyjnej
W szkole moga dzialac¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,

wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.



2. Zgode na dzialalnos¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor Szkoty, po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady
pedagogicznej i rady rodzicow.

3. Przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczego6lnosci organizacji harcerskich,

moga brac¢ udziat z glosem doradczym w zebraniach Rady Pedagogiczne;j.

§ 22
Organizacja wolontariatu szkolnego
1. Szkola organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu poprzez ,,Klub
Wolontariusza”, zwany dalej ,,klubem”, prowadzonego w ramach zaje¢ pozalekcyjnych.
2. W ramach dzialalnosci klubu uczniowie w szczegdlnosci:
1) zapoznawani sa z ideg wolontariatu jaka jest zaangazowanie do czynnej,
dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;
2) rozwijaja postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby
innych;
3) udzielaja pomocy kolezenskiej oraz uczestnicza w obszarze zycia spotecznego i
Srodowiska naturalnego;
4) sa wilaczani do bezinteresownych dziatan na rzecz oséb oczekujacych pomocy, pracy
na rzecz szkoty;
5) wspieraja ciekawe inicjatywy mlodziezy szkolnej;
6) promujq idee wolontariatu w szkole.
3. Klubem opiekuje sie nauczyciel — opiekun klubu.
4. Opiekun klubu wraz z wolontariuszami ustala plan pracy klubu na dany rok szkolny i
przedstawia go dyrektorowi szkoty.
5. Rada pedagogiczna w porozumieniu z samorzadem uczniowskim okresli w drodze uchwaty
kryteria uzyskiwania wpisu na Swiadectwie potwierdzajacego aktywno$¢ spoteczng w

formie wolontariatu i ustali wymiar osiggnie¢ uprawniajacy do uzyskania wpisu.

ROZDZIAL 3

§ 23
Zasady wewnatrzszkolnego oceniania

1. Wewnatrzszkolne ocenianie obejmuje w szczegdlnosci: kryteria oceniania oraz szczegotowe

wymagania edukacyjne opracowane przez nauczycieli poszczegolnych przedmiotow.



2. Szczegolowe wymagania edukacyjne opracowane przez nauczycieli poszczegolnych
przedmiotow znajduja sie w Przedmiotowych Systemach Oceniania stanowiacych oddzielny
regulamin.

3. Ocenianie uczniow ma na celu:

1) Informowania ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o
tym, co zrobit dobrze i jak dalej powinien sie uczyc¢;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

6) wdrazanie ucznia do systematycznej pracy;

7) ksztalttowanie u ucznia umiejetnosci wyboru wartosci pozadanych spotecznie i
kierowanie sie nimi we wlasnym dziataniu;

8) udzielaniu wskazéwek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju.

4. Ocenianiu podlegaja osiagniecia edukacyjne ucznia i jego zachowanie.

5. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w postawie programowej ksztalcenia ogolnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Ocenia sie rowniez
aktywnos$¢ ucznia na zajeciach oraz przygotowanie do zajec.

6. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowiazkoéw okreslonych w statucie szkoty.

7. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) Szczegotowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego:

a. wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych znajdujq sie w opracowanych
przez nauczycieli Przedmiotowych Systemach Oceniania. Kazdy nauczyciel

ma obowigzek odnies¢



sie do efektow ksztatcenia opisanych w podstawie programowej, okreslajac
kryteria na poszczegoélne oceny,

b. sposoby sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych,

c. warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,

d. Uczen moze ubiegac sie o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden
stopien i tylko w przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego
ocen biezacych jest réwna ocenie, o ktdra sie ubiega lub od niej wyzsza.

e. warunki, sposob i kryteria oceniania zachowania,

f. warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

2) Sposob uzasadniania oceny - Ocenianie w szkole poprzedzone jest jasnym
formulowaniem kryteriéw w stosunku do kazdej oceny. Kazda zatem ocena oparta
jest o wczesniej sprecyzowane kryteria. Uzasadnieniem oceny jest odniesienie sie do
kryteriow;

3) Sposob udostepniania prac - Sprawdzone i ocenione prace udostepnione sq uczniom.
Dokumentacja egzaminu klasyfikacyjnego i egzaminéw poprawkowych,
udostepniana jest do wgladu uczniom i ich rodzicom w ciggu trzech dni po
zakonczeniu egzaminu w godzinach od 8.00 do 15.00 w sekretariacie szkoty.

4) Terminy klasyfikacji - Klasyfikacja roczna i koncowa przeprowadzana jest co
najmniej 7 dni przed planowym zakonczeniem zaje¢ w danym roku szkolnym.
Termin i sposéb informowania o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych i zachowania;

5) Sposab ustalania ocen biezacych.

§ 24
Warunki i sposoby przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
W nauce i zachowaniu oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujq uczniéw o:

1) Wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczeg6lnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec¢
edukacyjnych, wynikajacych zrealizowanego przez siebie programu nauczania;

2) Sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) Warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena

klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych;



4) sposobach udostepniania prac:
a.Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego
rodzicom.
b.Nauczyciel przedmiotu omawia pisemne prace uczniow na swojej lekcji.
Rodzice moga zapoznac sie z treScig pracy klasowej u nauczyciela danego
przedmiotu.
Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicéw o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, oraz o mozliwosci
odwotania sie od niej.
Uwagi o zachowaniu ucznia odnotowywane sg w dzienniku elektronicznym.
Wymiana informacji miedzy rodzicami, a nauczycielami odbywa sie przez dziennik
elektroniczny, a osobista rozmowa z nauczycielem musi by¢ tamze odnotowana.
O postepach i trudnosciach ucznia w nauce oraz szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia rodzice
informowani sq podczas zebran z rodzicami przez wychowawce badZ nauczyciela
przedmiotu.
Z tytuhu udostepniania rodzicom gromadzonych informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane od rodzicow

oplaty, bez wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informacji.

§ 25
Dostosowanie wymagan edukacyjnych oraz zwolnienia z zajec

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej
lub innej poradni dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu sie,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

Wymagania edukacyjne dostosowuje sie do przypadku ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatlcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania -na podstawie tego

orzeczenia;



3) posiadajacego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne, o specyficznych trudnoSciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na
potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomoca psychologiczno-
pedagogiczna w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) podsiadajacego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej o
specyficznych trudnosciach w uczeniu sie moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po
ukonczeniu III oddziatu klasy szkoty podstawowej i nie pdZniej niz do ukonczenia szkoty
podstawowe;j.

Dyrektor szkoty zwalnia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajec¢
komputerowych i informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosSci uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreSlony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktérym mowa w ust. 6, uniemozliwia
ustalenie $rédrocznej lub rocznej, oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
Dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw albo pelnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do korica
danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z
nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 8, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z
nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”

albo ,,zwolniona”.



§ 26

Uzasadnianie oceny i wglad do prac

. Uczen w trakcie nauki otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne:

a. Srodroczne i roczne,
b. koncowe.

Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicéw.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne (poza kartkdwkami) nauczyciel ma

obowiazek przechowywac caty rok szkolny. Nauczyciel obligatoryjnie uzasadnia ustalong

ocene.

. Uzasadniajac ocene nauczyciel ma obowiazek:

1) odwotywac sie do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczeg6lnych rocznych i $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych, w przypadku oceny
zachowania — do kryteriow ocen zachowania;

2) przekazywac uczniowi informacje o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia
lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskazac uczniowi jak powinien sie dalej uczy¢;

. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel udostepnia do wgladu dokumentacje

dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub inng dokumentacje dotyczaca

oceniania ucznia.

. Dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna

dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi i jego

rodzicom:

1) udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej
egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji
dotyczacej oceniania ucznia odbywa sie na pisemny wniosek skierowany do dyrektor
szkoly, ktory nalezy ztozy¢ w sekretariacie szkoty w kazdym czasie w godzinach
pracy sekretariatu;

2) dyrektor szkoty wskazuje czas i pomieszczenie w szkole, w ktorym nastapi
udostepnienie uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji dotyczacej

oceniania ucznia. Dokumentacja ta udostepniana jest uczniowi lub jego rodzicom w



obecnosci dyrektora szkoty lub w obecnosci upowaznionego przez dyrektora szkoty
nauczyciela;

3) udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej
egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji
dotyczacej oceniania ucznia odbywa sie nie pozniej niz 3 dni roboczych od dnia

ztozenia wniosku w sekretariacie szkoty. Termin uzgadnia sie z Dyrektorem Szkoty.

§27
Ocenianie biezgce

1. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w
uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej sie uczy¢.

2. W oddziatach klas I- III oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz zaje¢ dla mniejszoSci narodowych moga by¢ ocenami opisowymi.

3. Oceny biezace z religii wyrazone sg skala ocen przyjeta w danym oddziale klasy.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki nalezy w
szczegoblnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia wywigzywanie sie z
obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego
systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu
szkolnego i kultury fizycznej.

5. Oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla
mniejszosci narodowej dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnosc intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

6. Do oceny osiagnie¢ ucznia w ksztatceniu zintegrowanym stuzq zwroty:

1) wspaniale 6;

2) bardzo dobrze 5;
3) dobrze 4;

4) wystarczajaco 3;
5) bardzo stabo 2;
6) niedostatecznie 1.

7. Zaobserwowane u ucznia umiejetnosci sg rejestrowane na biezagco w dzienniku w zakresie
umiejetnosci edukacji polonistycznej, matematycznej, spoteczno-przyrodniczej, plastyczno

technicznej, muzycznej, wychowania fizycznego, edukacji zdrowotnej, edukacji



informatycznej i informatyki przewidzianych programem nauczania. Stopien ich
opanowania zaznaczony jest w kratkach symbolami: 6, 5, 4, 3, 2, 1.

8. Zasady oceniania jezyka angielskiego w klasach I - III sq takie same jak zasady oceniania
stosowane w edukacji wczesnoszkolne;j.

9. Przy ocenianiu prac i aktywnosci okreslonych w sposobach oceniania osiggnie¢ uczniow
stosuje sie przelicznik procentowy, pozwalajacy na przyporzadkowanie oceny do zdobytej
ilosci punktow:
niedostateczny ponizej 34%
dopuszczajacy - powyzej 34% do 39%
dopuszczajacy powyzej 39% do 44,5%
dopuszczajacy + powyzej 44,5% do 50%
dostateczny - powyzej 50% do 55,5%
dostateczny powyzej 55,5% do 61%
dostateczny+ powyzej 61% do 66,5%
dobry- powyzej 66,5% do 72%
dobry powyzej 72% do 77,5%
dobry+ powyzej 77,5% do 83%
b.dobry- powyzej 83% do 88,5%
b.dobry powyzej 88,5% do 94%
b.dobry+ powyzej 94% do 99.5%
celujacy powyzej 99,5%

10. Oceny osiggnie¢ ucznia dokonuje sie systematycznie.

11. Czestotliwo$¢ oceniania zalezna jest od specyfiki przedmiotu:

1) przy ocenie cyfrowej minimalna ilo$¢ ocen w ciagu potrocza zalezna jest od ilosci
godzin tego przedmiotu w tygodniu i wynosi:
[lo$¢ godzin tygodniowo Minimalna ilo$¢ stopni w ciagu pétrocza
14-3
26-5
3 8-7
4 i wiecej 10-8

12. Sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow odbywa sie, w szczegolnosci
poprzez:

1) kartkowki (z ostatniego tematu, ale nie dhuzsze niz z 3 ostatnich lekcji);
2) sprawdziany (z minimum 2 tematow, muszg by¢ zapowiedziane na lekcji

poprzedzajacej



3)

4)
5)
6)
7)

prace klasowe (wieksza czes¢ materiatu/dzialu, zapowiedziana przynajmniej z
tygodniowym wyprzedzeniem i poprzedzona powtorzeniem wiadomosci);
prezentacje na forum klasy pracy indywidualnej lub zespotowej;

praca w grupie;

udziat w konkursach, turniejach, zawodach i projektach;

odpowiedzi ustne;

13. Zasady dotyczace przeprowadzania prac pisemnych:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)
9)

suma prac klasowych i sprawdzianéw w tygodniu nie moze by¢ wieksza niz 5w
klasach VI - VIII i 3 w klasach IV —V, przy czym liczba prac klasowych w klasach
VI — VIII nie moze by¢ wieksza niz 3;

do ogolnej liczby prac pisemnych nie wlicza sie popraw prac klasowych i
sprawdzianow;

Poprawa prac klasowych, sprawdzianow i kartkowek nie wlicza sie do liczb z
punktu 11.1);

Prace klasowe, sprawdziany i kartkowki podlegaja jednorazowej poprawie;

Prace klasowe i sprawdziany musza byc¢ zapisane w dzienniku elektronicznym z
odpowiednim wyprzedzeniem;

Z kazdej poprawy uczen moze uzyskac ocene w skali 1-6;

O formie poprawy pracy klasowej, sprawdzianu lub kartkéwki decyduje
nauczyciel.

W ciggu dnia moze sie odby¢ maksymalnie 1 praca klasowa i sprawdzian;
nauczyciel nie moze przeprowadzi¢ pracy klasowej, sprawdzianu, testu, kartkowki,
w przypadku, gdy poprzednia praca pisemna nie zostata poprawiona, oceniona i

przedstawiona, oddana uczniom,;

10) praca pisemna powinna by¢ oddana przez nauczyciela w ciagu 2 tygodni od jej

przeprowadzenia. W przypadku niezachowania tej zasady, ocena moze by¢ wpisana

do dziennika za zgoda ucznia;

11) w przypadku, gdy uczen byt nieobecny (usprawiedliwiony) przez wiecej niz 3

kolejne dni, moze by¢ nieprzygotowany na pierwszej lekcji z danego przedmiotu

odbywajacej sie po jego powrocie do szkoty,

12) Uczen ma 2 tygodnie na poprawe od momentu oddania pracy przez nauczyciela.

Zasada ta dotyczy rdwniez ucznidw, ktérzy nie przystapili do sprawdzianu/pracy
klasowej w pierwszym terminie. Ocena z poprawy zapisywana jest w dzienniku

elektronicznym, obok pierwszej oceny, ktora zaznaczona jest nawiasem;



13) Przy nieobecnosci dwutygodniowej lub dluzszej, terminy ustala sie indywidualnie z
rodzicem ucznia;
14) uczen ma prawo do tzw. ,szczesliwego numerka”, ktoérego zasady reguluje odrebny

regulamin.

§ 28

Klasyfikacja srédroczna i roczna

. Rok szkolny dzieli sie na dwa potrocza (Ii I pétrocze).

. Klasyfikacje srédroczng przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego co najmniej na 7 dni
przed rozpoczeciem ferii zimowych w wojewédztwie kujawsko-pomorskim ogloszonych
przez MEN na dany rok szkolny.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sa ustalane przez nauczycieli prowadzacych
poszczegoblne zajecia edukacyjne.

. Uczen podlega klasyfikacji:

1) s$rédrocznej i rocznej;

2) koncowej.

. Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiaggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen

klasyfikacyjnych z tych zajec i Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec¢

edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajec¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym, ze w
oddziatach klas I- IIT w przypadku:
1) obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjna z
tych zaje¢;
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjna z tych
zajec.

Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w oddziale klasy programowo najwyzszej.

. Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w oddziale klasy
programowo najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie
w oddziale klas programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w oddziale klasy programowo

najwyzszej.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym klasyfikacji sr6drocznej i rocznej dokonuje sie z uwzglednieniem ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

Ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na
promocje do oddziatu klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

W oddziatach klas I- III $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej sq ocenami
opisowymi.

Ocena opisowa obejmuje opis osiagnie¢ dydaktycznych ucznia w zakresie:

1) edukacji polonistycznej: czytanie, pisanie, mowienie, shuchanie, wypowiadanie sie
/ustne i pisemne/gramatyke i ortografie;

2) edukacji matematycznej: pojecie liczby naturalnej i jej zapis cyfrowy, opanowanie
podstawowych dzialan arytmetycznych /dodawanie, odejmowanie, mnozenie,
dzielenie/, umiejetno$¢ rozwigzywania zadan tekstowych, wiadomosci z geometrii i
umiejetnosci praktycznych;

3) edukacji spoteczno - przyrodniczej: wiedza o otaczajacym srodowisku
przyrodniczym i Srodowisku spotecznym, umiejetnos¢ dokonywania obserwacji,
umiejetnosci praktyczne;

4) edukacji plastyczno — technicznej: kultura pracy, poznawanie architektury, malarstwa
i rzezby, dziatalno$¢ plastyczno — techniczna;

5) edukacji muzycznej: odtwarzanie i stuchanie muzyki, percepcja muzyki, gra na
instrumentach;

6) wychowanie fizyczne: sprawnosc fizyczno - ruchowa, elementy higieny osobistej,
gry i zabawy ruchowe, edukacja zdrowotna;

7) zaje¢ komputerowych:/ informatyki znajomosc¢ elementarnych podstaw obstugi
komputera, postugiwanie sie wybranymi programami, wyszukiwanie i korzystanie z
informacji.

Szczegbdtowe kryteria osiggniec¢ edukacyjnych zawarte sa w Przedmiotowym Systemie
Oceniania klas I-III.

Roczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne, poczawszy od klas IV, ustala sie w stopniach
wg nastepujacej skali:

1) stopien celujacy - 6;



16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

2) stopien bardzo dobry - 5;

3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy - 2;

6) stopien niedostateczny - 1.
Stopnie, o ktorych mowa w ust. 15 pkt 1-5 s3 ocenami pozytywnymi natomiast negatywna
oceng klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu. o ktérym mowa w ust. 15 pkt 6.
Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego i efektow ksztalcenia dla
danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia
zwiazane z przezwyciezaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
Srédroczne, roczne i koricowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej dla ucznia posiadajacego orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w
stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi.
Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne, po zasiegnieciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu wspétorganizowania
ksztalcenia integracyjnego.
Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, Ze poziom osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w oddziale klasy programowo
wyzszej szkota w miare mozliwoSci stwarza uczniowi szanse uzupehienia brakéw.
Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponad wojewo6dzkim oraz
laureat lub finalista ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zaje¢
edukacyjnych najwyzszq pozytywna roczng ocene klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytut
laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponad wojewo6dzkim lub
tytut laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych
najwyzsza pozytywna konicowa ocene klasyfikacyjna.
Klasyfikacje roczna i koficowq przeprowadza sie co najmniej na siedem dni przed
rozpoczeciem ferii letnich ogloszonych przez MEN na dany rok szkolny.”
Ocena Srodroczna i roczna zaje¢ uwzglednia wszystkie biezace oceny uzyskane przez

uczniow klas I — VIII, w tym oceny uzyskane w wyniku ksztalcenia na odlegtosc.



24. W ramach nauki z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ biezace oceny
moga by¢ wystawiane uczniom za:

1) odpowiedzi ustne w przypadki zaje¢ prowadzonych on-line;

2) testy, wypracowania, sprawdziany, referaty przeprowadzone w formie elektronicznej
przy uzyciu platform e-learningowych, poczty elektronicznej lub innych srodkow
komunikacji elektronicznej;

3) aktywnos¢ uczniow wykazywana podczas lekcji on-line zar6wno w formie przekaz
video na zywo jak tez w formie odpowiedzi kierowanych do nauczyciela z
wykorzystaniem czatu,

4) dodatkowe (zwigzane z tematem przeprowadzonej lekcji) zlecone przez nauczyciela
czynnosci i prace wykonane przez uczniow.

25. Do sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow mozna wykorzystywac technologie
informacyjna i komputerowa, chmury Microsoft Office 365, Skype, poczte elektroniczna.

26. Oceny podawane sg uczniom do wiadomosci i na biezaco wpisywane do dziennika
lekcyjnego. Spostrzezenia dotyczace postepow edukacyjnych ucznia mogg by¢ wpisywane
do zeszytu przedmiotowego jako informacja dla rodzicéw i winne by¢ podpisane przez
rodzicow. W przypadku ksztatcenia na odleglos¢ oceny sq na biezaco wpisywane do
dziennika elektronicznego.

27. Ocenione kompleksowe sprawdziany wiadomosci i prace klasowe przechowywane sq przez
nauczycieli do konca danego roku szkolnego, a ocenione krotkie sprawdziany do konca
semestru. W przypadku ksztalcenia na odleglos¢ prace uczniow sa przechowywane przez
nauczycieli w formie elektronicznej. Nauczyciel moze przekazac prace klasowe do domu do
wgladu rodzicom lub udostepni¢ je na zyczenie podczas zebran badZ godzin dostepnosci
nauczyciela.

28. W przypadku ksztatcenia na odlegtos¢ potwierdzeniem uzyskania przez rodzicow od
nauczyciela w/w informacji bedzie przestanie przez nich na dziennik elektroniczny
wiadomosci o zapoznaniu sie z proponowanymi ocenami.

29. Kazdy rodzic ma mozliwosc¢ konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajecia poprzez
dziennik elektroniczny lub inng forme kontaktu ustalong przez nauczyciela.

30. Kolory wpisywanych ocen ustala nauczyciel danego przedmiotu.

§ 29
Wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych srodrocznych i

rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

1. Wklasach I -1III



1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Wspaniale — uczen otrzymuje wéwczas, jezeli opanowal wiedze i umiejetnosci
pozwalajace na samodzielne i tworcze wykorzystanie tych zdolnosci, a takze
rozwijanie wiasnych uzdolnien I zainteresowan. Korzysta z roznych Zrédet wiedzy i
informacji. Biegle postuguje sie zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu
problemow teoretycznych lub praktycznych. Proponuje rozwigzania
niekonwencjonalne. Potrafi samodzielnie wnioskowa¢, uogolniac i dostrzegac
zwiazki przyczynowo-skutkowe. Osigga sukcesy w konkursach, zawodach
sportowych;

Bardzo dobrze — otrzymuje uczen, ktory sprawnie postuguje sie zdobytymi
wiadomosciami, samodzielnie rozwiazuje problemy teoretyczne I praktyczne ujete w
programach nauczania, potrafi zastosowa¢ posiadana wiedze do rozwigzywania
zadan i probleméw w nowych sytuacjach;

Dobrze — uczen otrzymuje wowczas, jezeli opanowal wiadomosci przewidziane w
danej klasie, poprawnie stosuje wiadomo$ci, rozwigzuje / wykonuje/ typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne;

Wystarczajaco — uczen otrzymuje wowczas, jezeli opanowat wiekszos¢ wiadomosci i
umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danej klasie. Moze miec¢ braki w
opanowaniu podstaw programowych, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci
uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy w ciggu dalszej nauki. Rozwiazuje
/wykonuje/ zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci. Przy
pomocy nauczyciela wykonuje niektore zadania;

Bardzo stabo — uczen otrzymuje wowczas, jezeli uczen stabo opanowat wiadomosci i
umiejetnosci okre$lone programem nauczania w danej klasie na poziomie wymagan
zawartych w podstawach programowych, wiekszos¢ zadan wykonuje pod
kierunkiem nauczyciela, wymaga dodatkowego wyjasnienia sposobu wykonania
pracy, nie przestrzega limitéw czasowych, czesto nie konczy rozpoczetych dziatan;
Niedostatecznie — uczen otrzymuje wowczas, jezeli nie opanowal wiadomosci i
umiejetnosci okreslonych przez podstawe programowa, a braki w wiadomosciach i
umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy. Uczen nie jest w stanie
rozwigza¢(wykonac) zadania nawet o niewielkim- elementarnym stopniu trudnosci.
Odmawia wykonania zadania, nie probuje, nie stara sie, niszczy prace;

Przy formutowaniu oceny z edukacji muzycznej, plastycznej, zajec technicznych i
techniki czy wychowania fizycznego nauczyciel ocenia zaangazowanie i wysitek
wkladany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkow wynikajacych ze

specyfiki przedmiotu oraz jego mozliwosci w tym zakresie.



2. Wklasach IV - VIII
1) ocene celujaca otrzymuje uczen, ktory:

a.opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

b.w czasie lekcji biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w
rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub praktycznych z programu
nauczania danej klasy, proponuje rozwigzani nietypowe, rozwiazuje takze
zadania wykraczajgce poza program nauczania,

c. osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych, kwalifikujac sie do finatéw na szczeblu regionalnym albo
krajowym lub posiada inne poréwnywalne osiagniecia;

2) ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a.opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,

b.sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi
zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i problemoéw w nowych
sytuacjach;

3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a.nie opanowat w pelni wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem
nauczania w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajagcym
podstawowe wymagania zawarte w programie,

b.poprawnie stosuje wiadomosci, wykonuje samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne;

4) cene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a.opanowat podstawowe wiadomosci i umiejetnosci okre§lone programem
nauczania w danej klasie;

5) ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

a.ma braki w opanowaniu podstawowych wiadomosci i umiejetnosci okreslone
programem nauczania w danej klasie, ale braki te nie przekraczaja mozliwosci
uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu
dalszej nauki,

b.wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu
trudnosci;

6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:



a.nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejetnosci okreslonych
programem nauczania w danej klasie, a braki w wiadomosciach uniemozliwiaja
dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu;
b.nie jest w stanie wykonac¢ zadan o niewielkim, elementarnym stopniu trudnosci.
3. Zasady oceniania religii (etyki) sq takie same jak innych przedmiotow.
4. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych nastepuje na podstawie

tego orzeczenia.

§30
Ocena klasyfikacyjna z zachowania

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz uczniéow danej klasy stopnia respektowania
przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowiazkow okreslonych
w statucie szkoty.

2. Ocena klasyfikacyjne $rédroczne i roczne zachowania w oddziatach klas I-IIT sa ocenami
opisowymi. Formuta oceny opisowej klasyfikacyjnej Srodrocznej i rocznej zachowania
znajduje sie w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania klas I-III.

3. Srédroczng i roczna ocene zachowania, poczawszy od klasy czwartej, ustala sie wedtug
nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

4. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe

obszary:
1) wywiazywanie sie z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatosc¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatosc¢ o piekno mowy ojczystej;
5) dbatosc¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych;
6) godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom,



8) udzial w wolontariacie.

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ustala wychowawca oddzialu po
zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

6. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sq ocenami opisowymi.

7. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

8. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§31
Kryteria oceniania zachowania ucznia kl. IV =VIII

1. Ustala sie nastepujace wymagania oceny z zachowania:
1) ocene wzorowgq otrzymuje uczen, ktéry wyréznia sie swoim zachowaniem ponad
poziom przyjety na ocene bardzo dobra, a ponadto:

a.ma maksymalnie 1 uwage negatywna w ciggu semestru lub dwie w ciagu roku;
nie moga by¢ to jednak uwagi dotyczace tego samego przewinienia lub
powaznego naruszenia statutu,

b.jest wzorem systematycznosci, punktualnos$ci i sumiennosci,

c.stanowi wzor kulturalnego zachowania,

d.rozwija swoje zainteresowania co przejawia sie uczestnictwem w olimpiadach
przedmiotowych, konkursach, zawodach sportowych lub innych formach
aktywnosci na terenie szkoty i poza niq i osiaga przynajmniej dobre wyniki,

e.nie ma godzin nieusprawiedliwionych i spdznien (nie uwzglednia sie spdznien
wynikajacych ze zdarzen losowych),

f. jest zaangazowany w zycie szkoty, srodowiska lokalnego, wyréznia sie
samodzielnoscia, inicjatywa i postawa tworcza; podejmuje aktywne dziatania
zmierzajace do pomocy innym, np. w formie wolontariatu,

g.dziata w organizacjach mtodziezowych i wolontariacie,

h.rozwija tradycje szkoty,

i. angazuje sie w pomoc kolezankom i kolegom



2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktoéry wyroznia sie swoim zachowaniem ponad
poziom przyjety na ocene dobrg, a ponadto:

a.otrzymal maksymalnie dwie uwagi negatywne w ciggu semestru, badz trzy w
ciggu catego roku szkolnego. Nie moga to jednak by¢ uwagi dotyczace tego
samego przewinienia lub powaznego naruszenia statutu,

b.przestrzega wszystkich zasad regulaminu szkolnego,

c.ma w terminie usprawiedliwione nieobecnosci,

d.liczba godzin nieusprawiedliwionych nie przekracza 8 godzin lekcyjnych, badz
1 pojedynczej,

e.nie spdZnia sie na zajecia,

f. cechuje go nienaganna kultura osobista w zachowaniu i kultura stowa,

g.jest zaangazowany w zycie klasy, szkoty, srodowiska lokalnego wyrdzniajac sie
samodzielnoScia, inicjatywa i postawa tworcza,

h.godnie reprezentuje szkote, troszczy sie o jej dobre imie i opinie,

i. jest rzetelny, zdyscyplinowany, odpowiedzialny, uczciwy, prawdomoéwny, godny
zaufania, szlachetny, kolezenski, zyczliwy, wrazliwy, chetny do pomocy,
tolerancyjny, szanuje innych, nie jest obojetny na zto,

j. jego postawa jest godna nasladowania;

3) ocene dobrg zachowania uzyskuje uczen, ktéry spetnia wszystkie warunki na ocene
poprawna, a dodatkowo:

a.wywiazuje sie z obowiazkow szkolnych,

b.systematycznie uczeszcza na zajecia lekcyjne,

c.liczba godzin nieusprawiedliwionych nie przekracza 14 godzin lekcyjnych, badZ
3 pojedynczych

d.wlacza sie w zycie klasy i szkoty, jednak czesto nie jest to dziatanie z jego
inicjatywy,

e.wyroznia sie kulturg osobista, wlasciwg postawa wobec nauczycieli,
pracownikow szkoty, kolezanek i kolegow,

f. jest zyczliwy i uczynny w stosunku do kolegow

4) ocene poprawng zachowania otrzymuje uczen, jesli:

a.ma pozytywny stosunek do nauki,

b.wypelnia podstawowe obowiazki szkolne,

c.na ogo6t dobrze wywiazuje sie ze swoich zadan,

d.liczba godzin nieusprawiedliwionych nie przekracza 20 godzin lekcyjnych, badz

4 pojedynczych



e.nie wagaruje, w zasadzie nie ma pojedynczych godzin nieusprawiedliwionych,
zwlaszcza z tych samych przedmiotow,

f. sporadycznie sp6znia sie na zajecia,

g.nie bierze udzialu w zyciu klasy i szkoty lub czyni to niechetnie, tylko na
wyrazne polecenie nauczyciela,

h.nie narusza bezpieczenstwa w sieci,

i. poprawnie zachowuje sie wobec nauczycieli, innych pracownikow szkoty oraz
kolezanek i kolegow,

j. szanuje mienie szkolne, spoteczne i mienie kolegow (naprawia szkody
materialne wyrzadzone na skutek nie przestrzegania regulaminu ucznia),

k.nie jest arogancki i wulgarny w stowach i uczynkach wobec innych cztonkow
spotecznosci szkolnej, jego kultura osobista nie budzi zastrzezen,

1. wykazuje najczesSciej obojetny stosunek do problemow innych i tego, co dzieje
sie w jego srodowisku,

m. nie popadl w konflikt z prawem,

n.przestrzega statutu szkoty i regulaminéow,

o.nie uzywa srodkow odurzajacych, nie pije alkoholu, nie pali papierosow
(warunki okreslone w statucie szkoty),

p.reaguje na uwagi dotyczace jego zachowania i dazy do poprawy;

5) Ocene nieodpowiednig zachowania otrzymuje uczen, ktéry nie spelnia warunkow na
ocene poprawng i dotyczy go, w szczeg06lnosci, przynajmniej jedno z nizej
wymienionych kryteriow:

a.wykazuje lekcewazacy stosunek do obowigzkéw szkolnych,

b.uchybia istotnym wymaganiom zawartym w statucie szkoty i regulaminach, a
stosowane wobec niego Srodki zaradcze nie daja pozytywnych rezultatow,

c.liczba godzin nieusprawiedliwionych przekracza 20 godzin lekcyjnych (3 dni
zajec¢ szkolnych),

d.wagaruje,

e.spoZnia sie na zajecia,

f. nie wywiazuje sie z powierzonych mu zadan,

g.dopuszcza sie famania norm spotecznych, prawnych,

h.charakteryzuje sie brakiem podstawowych zasad kultury w relacjach z innymi,
niewlasciwie zachowuje sie wobec nauczycieli, innych pracownikow szkoty
oraz kolezanek i kolegow; czesto bywa arogancki, agresywny i wulgarny,

i. wykazuje brak szacunku dla zdrowia wilasnego i innych,



j. niszczy mienie szkolne, spoteczne, mienie kolegow,
k.nie reaguje na uwagi dotyczace jego zachowania;

6) Ocene naganng z zachowania otrzymuje uczen, ktory nie spelnia warunkéw na ocene
poprawng i dotyczy go, w szczegolnosci, przynajmniej jedno z wymienionych nizej
kryteriow:

a.czesto uchybia wymaganiom zawartym w regulaminie szkoty, biblioteki, szatni i
pracowni,

b.ma nieusprawiedliwionych ponad 35 godzin lekcyjnych (tygodniowa liczba
godzin lekcyjnych),

c.swoja kulturg osobistg budzi powazne zastrzezenia,

d.dopuszcza sie tamania norm spotecznych, prawnych,

e.Swiadomie niszczy mienie szkolne, spoteczne, mienie kolegow,

f. naruszyl bezpieczenstwo sieci komputerowych,

g.zastosowane $rodki zaradcze nie przynosza zadnych rezultatéw.

2. Ostateczng decyzje o ocenie zachowania po konsultacji z cztonkami Rady Pedagogicznej
podejmuje wychowawca;

3. Zaosiagniecia w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych uczen ma do wyboru albo
otrzymanie pozytywnej uwagi, albo oceny czastkowej z danego przedmiotu;

4. Wychowawca zatwierdza usprawiedliwienia w terminie 14 dni od nieobecno$ci ucznia w
szkole,

5. Nauczyciele wpisuja uwagi w dzienniku elektronicznym,

6. W edukacji wczesnoszkolnej obowigzuje ocena opisowa zachowania, zgodnie z kryteriami
zawartymi w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania,

7. Uczen za swoje nieprawidtlowe zachowanie moze zostac¢ zawieszony w prawach ucznia, jesli
otrzymat uwage dotyczaca bardzo powaznego ztamania regulaminu zachowania (nagana
dyrektora szkoty). Moze zosta¢ réwniez ukarany nagang wychowawcy klasy. Pozbawienie
praw nie moze byc¢ dhuzsze niz 4 miesigce od natozenia konsekwencji, chyba, ze jego

zachowanie nie uleglo poprawie, wtedy okres ten moze zosta¢ wydtuzony do 6 miesiecy.

§ 32
Termin i sposdb informowania o przewidywanych srédrocznych, rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania

1. Na 1 miesiac odpowiednio przed Srédrocznym, rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej nauczyciel prowadzacy poszczegblne zajecia edukacyjne oraz wychowawca

oddziatu informuja odpowiednio o przewidywanych $rédrocznych, rocznych ocenach



klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz odpowiednio o przewidywanej srodrocznej,
rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania:

1) ucznia na poszczegélnych godzinach zaje¢ w rozmowie bezposredniej z wpisem do
dziennika lekcyjnego;

2) rodzicow ucznia w formie pisemnej lub elektronicznej. W przypadku informacji
pisemnej — nauczyciel wychowawca przekazuje uczniowi indywidualng informacje
pisemna, rodzic poprzez ztozenie podpisu poswiadcza zapoznanie sie z
przewidywanymi rocznymi ocenami klasyfikacyjnymi i z zachowania

( wychowawca przechowuje tq dokumentacje do konca roku szkolnego).

§33
Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych i zachowania

1. Uczen i jego rodzice moga wystapi¢ do dyrektora szkoty z prosba o umozliwienie uczniowi
uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych i
dodatkowych zajec¢ edukacyjnych oraz zachowania, najpdzniej na dwa dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.

2. Uczniowi przystuguje prawo ubiegania sie 0 wyzszg niz przewidywana ocene roczng z
obowiagzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, jezeli w drugim pétroczu roku
szkolnego:

1) ilo$¢ nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci z danego przedmiotu nie
przekracza 5%;

2) ilos¢ godzin nieobecnosci na zajeciach z danego przedmiotu nie przekracza 15%;

3) uczen przystapit do wszystkich prac klasowych oraz wykorzystal mozliwosci ich
poprawy;

4) ocena za pierwsze potrocze byta przynajmniej taka, o jakq ubiega sie uczen na
koniec roku.

3. Wychowawca ucznia sprawdza spetnienia warunkow z ust. 2.

4. Dyrektor szkoty otrzymaniu od wychowawcy informacji, ze uczen spehit warunki, o
ktorych mowa w ust. 2, ustala termin sprawdzianu.

5. Sprawdzian obejmuje umiejetnosci i wiadomosci z danego przedmiotu zgodnie z
wymaganiami na dang ocene, o ktdrg ubiega sie uczen, okreslonymi w wymaganiach
edukacyjnych opracowanych przez nauczyciela danego przedmiotu. Zakres materiatu

obejmuje II potrocze.



6.

10.

11.

12.

13.

Sprawdzian przeprowadza sie w czesci pisemnej, a w przypadku jezykow obcych, takze
ustnej z wyjatkiem sprawdzianu z informatyki, zaje¢ muzycznych, plastycznych lub
wychowania fizycznego z ktorych ma forme zaje¢ praktycznych.
Sprawdzian przeprowadza dwuosobowa komisja, w sktad ktorej wchodzag nauczyciel
przedmiotu, z ktérego uczen ubiega sie o zmiane oceny oraz nauczyciel tego samego lub
pokrewnego przedmiotu.
Ustalona przez komisje ocena nie moze by¢ nizsza od wystawionej oceny klasyfikacyjnej z
danych zaje¢ edukacyjnych.
Z pracy komisji sporzadza sie protokot zawierajacy: sktad komisji, termin sprawdzianu,
zadania do zrealizowania na sprawdzianie, wynik sprawdzianu z ustalong ocena,
Do protokotu zalgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.
Wynik sprawdzianu odnotowuje sie w dzienniku. Protokét z egzaminu przechowuje sie
jeden rok.
Whiosek o uzyskanie wyzszej oceny zachowania rozpatruje komisja, w sktad ktérej
wchodza:

1) dyrektor szkoty lub inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako

przewodniczacy;

2) wychowawca klasy;

3) nauczyciel uczacy w danej klasie;

4) pedagog lub psycholog szkolny;
Ocena klasyfikacyjna zachowania moze by¢ zmieniona w przypadku, gdy uczen:

1) aktywnie brat udziat w pracach samorzadu szkolnego lub klasowego;

2) pracowat spotecznie na rzecz innych ludzi, Srodowiska, fundacji co zostato

potwierdzone opiniami i podziekowaniami;
3) reprezentowatl szkote na imprezach zewnetrznych - o ile nie zostato to wczesniej

uwzglednione w ocenie z zachowania ucznia.

§34
Odwotanie od rocznych ocen klasyfikacyjnych
Uczen lub jego rodzice moga zglosic¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przyjetymi przepisami prawa dotyczacymi trybu

ustalania tej oceny.



2. Zastrzezenie zglasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdZniej niz w terminie 2
dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych i
techniki, zaje¢ komputerowych i informatyki oraz wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

4. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa uzgadnia sie z rodzicami i uczniem.

5. Termin, o ktorym mowa w ust. 4 nie moze przekroczyc¢ 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

6. W skitad komisji, wchodza:

1) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a.Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora jako
przewodniczacy komisji,
b.Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
c.Nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne;
2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:
a.Dyrektor szkotly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora jako
przewodniczacy komisji,
b.wychowawca oddziahu,
c.wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w
danym oddziale,
d.przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
e.przedstawiciel rady rodzicow,
f. pedagog

7. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne
moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng lub innych oséb prosbe. Dyrektor
szkoty powotuje wtedy w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym, Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze glosowania cztonkow
komisji zwykla wiekszoscig gloséw w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, a w
przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

9. Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajacy w szczeg6lnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a.sklad komisji,



b.termin sprawdzianu,
c.nazwa zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany sprawdzian,
d.imie i nazwisko ucznia,
e.zadania sprawdzajqce,
f. ustalong ocene klasyfikacyjna.
g.Do protokotu dotacza sie pisemng prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia oraz zwiezla informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a. sktad komisji,
b. termin posiedzenia komisji,
c.imie i nazwisko ucznia,
d.wynik glosowania,
e.ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem,
f. Protokdét stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.
10. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny.
11. Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu
poprawkowego (termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia

przeprowadzenia egzaminu poprawkowego) jest ostateczna.

§35
Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen, ktéry uzyskat roczng ocene niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych nie
otrzymuje promocji do oddziatu klasy nastepnej lub nie konczy szkoty podstawowej i
powtarza ostatni oddziat klasy szkoly podstawowej.

2. Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne z
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskanych w oddziale klasie 6smej wyzsze od oceny
niedostateczne;j.

3. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia Srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnos$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktéry przeprowadzana jest

klasyfikacja.



10.

11.

12.
13.

14.

15.

Wychowawca ma obowigzek zawiadomic¢ ucznia i jego rodzicéw o zagrozeniu
nieklasyfikowaniem.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.
Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze
zdawac egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogicznej.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;
2) spelniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spelniajacego obowiazek szkolny lub
obowiazek nauki poza szkolg nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki,
zajec technicznych, plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajec¢
edukacyjnych. Nie ustala sie dla niego oceny zachowania.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych i techniki, zajec¢
komputerowych i informatyki, wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza w formie pisemnej
i ustnej Komisja powotana przez dyrektora szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdZniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Termin egzaminu ustala dyrektor z uczniem i jego rodzicami.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory jest nieklasyfikowany z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
realizuje indywidualny tok nauki przeprowadza komisja, w sktad ktorej wchodza:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktéry realizuje obowiazek szkolny/nauki poza szkota
lub przechodzi ze szkoty jednego typu do szkoly innego typu przeprowadza komisja, w
sktad ktorej wchodza:
1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany ten egzamin.

W charakterze obserwatorow moga byc¢ obecni rodzice ucznia.



16. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktéry spelnia obowigzek szkolny lub
obowiazek nauki poza szkolq oraz z jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorej
uczen moze zdawac egzamin w ciagu jednego dnia.

17. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajacy w
szczegolnosci:

1) Imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujacych lub sktad komisji;

2) Termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin klasyfikacyjny;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

18. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,nieklasyfikowany" albo
,hieklasyfikowana”.

19. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem uczniéw, ktérzy w wyniku
egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali ocene niedostateczng).

20. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w

wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 36
Egzamin poprawkowy
1. Poczawszy od oddziatu klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych lub dwdch obowiazkowych zajec¢
edukacyjnych moze zdawac egzamin poprawkowy na wniosek wlasny lub jego rodzicéw.
2. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych i techniki, zaje¢ komputerowych i
informatyki, oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme

zadan praktycznych.



10.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim
tygodniu ferii letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly. W sklad
komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — przewodniczacy

komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wilasng prosbe lub w innych, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sklad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, Ze powotanie nauczyciela pracujacego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot zawierajacy w
szczegolnosci:

1) Skiad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt egzamin poprawkowy;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
Do protokotu dolacza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwiezla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej jednak niz do konca wrzesnia.
Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddziatu klasy
programowo wyzszej i powtarza odpowiednio oddziat klasy.
Rada pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci ucznia moze 1 raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowac do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych albo z zajec¢ z
jezyka mniejszoSci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod

warunkiem, ze te zajecia sq realizowane w oddziale klasy programowo wyzsze;j.



11. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

§ 37
Egzamin dsmoklasisty

1. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza, w
jakim stopniu uczen spelia te wymagania.

2. Egzamin ésmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej.

3. Egzamin 6ésmoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;
2) matematyke;
3) jezyk obcy nowozytny;

4. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawnosc¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub
niepelnosprawnosci sprzezone, gdy jedna z niepelnosprawnosci jest niepelnosprawnos¢
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu
6smoklasisty.

5. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawnosci sprzezone inne niz wymienione w ust. 4 moze by¢ zwolniony przez
dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z obowiazku przystapienia do egzaminu
osmoklasisty, na wniosek rodzicow pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

6. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym:

1) nie przystapit do egzaminu 6ésmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow albo

2) przerwat egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow — przystepuje
do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym w szkole,
ktérej jest uczniem.

7. W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie
dodatkowym, dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu
6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow. Dyrektor szkoty sktada wniosek w
porozumieniu z rodzicami ucznia.

8. Wpyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie szkoty.

§38



10.

Promowanie

Uczen oddziatu klasy I- III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do oddziatu
klasy programowo wyzszej.

Na wniosek wychowawcy oddziatu i po zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na
wniosek rodzicoOw ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu rada pedagogiczna
mozne postanowi¢ o powtarzaniu oddziatu klasy przez ucznia oddziatu klasy I- III.
Decyzja rady pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia.

Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia oddziatu klasy I- II do oddziatu klasy programowo
wyzszej rowniez w ciagu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym treSci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwdch klas.

Poczawszy od oddziatu klasy czwartej uczen otrzymuje promocje do oddziatu klasy
nastepnej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

O promowaniu do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

Poczawszy od oddziatu klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje
promocje do oddziatlu klasy programowo wyzszej z wyr6znieniem.

Uczen, ktory realizowat obowiazek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $redniq ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do sredniej
ocen wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na Swiadectwie szkolnym bezposrednio po
ocenie zachowania.

Ocena z religii (etyki) nie ma wpltywu na promowanie ucznia do nastepnego oddziatu

klasy.



11.

12.

13.

14.

15.

16.

1.

1.

Jesli uczen nie uczestniczyt ani w zajeciach z religii, ani z etyki, na Swiadectwie szkolnym
W miejscu przeznaczonym na ocene z przedmiotu nalezy wstawic kreske (,religia/etyka —
—), bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.
W przypadku, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i etyki, do sSredniej ocen wlicza sie
obie oceny uzyskane z tych zajec.

Uczen konczy szkote, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢

edukacyjnych pozytywne, koncowe oceny klasyfikacyjnego;

2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

Uczen konczy szkote z wyréznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych srednia konicowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra konicowa ocene klasyfikacyjna zachowania.
Uczen, ktéry nie spelit warunkow, o ktérych mowa w ust. 13 powtarza ostatni oddziat
klasy i przystepuje w roku szkolnym, w ktorym powtarza te klase, do egzaminu
6smoklasisty.

Rada Pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdal egzaminu poprawkowego z jednych z obowigzkowych zaje¢ albo zajec¢ z jezyka
mniejszosci narodowej pod warunkiem, Ze te zajecia sq realizowane w oddziale klasy

programowo wyzszej.

ROZDZIAt 4

Organy szkoty i ich kompetencje

§39
Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Uczniowski;
4) Rada Rodzicow.
§ 40
Dyrektor szkoty
Zadania dyrektora wynikajqce z ustawy o prawie oSwiatowym.



1) kierowanie dziatalnoscig jednostki i reprezentowanie jej na zewnatrz;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

3) kontrolowanie spelnienia obowiazku szkolnego przez uczniéw zamieszkatych w
obwodzie Szkoty;

4) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw dla ich harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

5) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

6) dysponowanie srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty i
ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze
organizowac¢ administracyjng, finansowaq i gospodarczq obstuge szkoty;

7) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczeg6lnych;

8) wspdlpracuje z pielegniarka albo osobami (instytucjami) sprawujacymi
profilaktyczng opieke zdrowotna nad dzie¢mi i miodzieza;

9) wspoldziatanie ze szkotami wyzszymi i organizacji praktyk pedagogicznych;

10) wspolpracuje z radgq pedagogiczng, rodzicami i samorzadem uczniowskim
przewodniczacym rady pedagogicznej;

11) Dyrektor stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i
innych organizacji, w szczegélnosci organizacji harcerskich, ktorych celem jest
dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacanie form dziatalnoSci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej;

12) odpowiada za realizacje zalecenn wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

13) odpowiada za organizacje zaje¢ dodatkowych.

14) kontroluje spelnianie obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego dziecka w
obwodzie, w ktéorym mieszka dziecko;

15) na wniosek rodzicéw, odracza rozpoczecie speliania przez dziecko obowigzku
szkolnego o jeden rok szkolny;

16) powierza i odwohije stanowisko wicedyrektora lub inne stanowisko kierownicze, po
zasiegnieciu opinii organu prowadzacego, rady pedagogicznej;

17) przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz

informacje o dziatalnoSci szkoty;



18) wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy szkote lub jednostke oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

19) organizuje powstanie Rady Szkoty z wilasnej inicjatywy albo na wniosek rady
rodzicow;

20) organizuje dodatkowe zajecia edukacyjne za zgoda organu prowadzacego szkote i po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow;

21) opracowuje arkusz organizacji szkoty.

2. Zadania Dyrektora jako kierownika zak}adu pracy:

1) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,

2) przyznawanie nagrod oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom oraz innym
pracownikom szkoty,

3) wystepowanie z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyréznien dla nauczycieli oraz innych pracownikow
jednostki;

3. Zadania Dyrektora wynikajace z Karty Nauczyciela:

1) odpowiada za dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

2) realizuje zadania zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej podjetymi w ramach ich
kompetencji stanowigcych, oraz zarzadzeniami organéw nadzorujacych szkote;

3) tworzy warunki do rozwijania samorzadowej i samodzielnej pracy uczniow i
wychowankdw;

4) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym;

5) zapewnia w miare mozliwosci odpowiednie warunki organizacyjne do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekunczo wychowawczych;

6) zapewnia bezpieczenstwo uczniom i nauczycielom w czasie zajec¢ organizowanych
przez szkote.

4. Dyrektor szkoly w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez
wizytatora) jest obowigzany powiadomic:

1) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen,

2) organ prowadzacy szkole o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji.

5. Dyrektor wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegolnych.

6. W przypadku nieobecnosci w pracy dyrektora szkoty funkcje spotecznego zastepcy pehni
wyznaczony nauczyciel tej szkoty.

7. Przejmuje uprawnienia zgodnie z jego kompetencjami, a w szczegolnosci:

1) Podejmuje decyzje w sprawach pilnych;



2) Podpisuje dokumenty w zastepstwie lub z upowaznienia dyrektora;

3) Wspoldziata na biezaco z organem prowadzacym szkole oraz innymi instytucjami.

§ 41
Rada pedagogiczna

. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej statutowych

zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

. W sklad Rady Pedagogicznej wchodzq wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W

zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w
kazdym okresie w zwiazku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania
ucznidow po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb.
Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego Rady Rodzicéw, organu
prowadzacego Szkote albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej oraz po
uprzednim powiadomieniu Dyrektora Szkoty, organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny.
4a Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku
zebrania. Date i godzine obrad rady pedagogicznej podaje przewodniczacy do wiadomosci
zainteresowanym nie pdzniej niz 7 dni przed posiedzeniem poprzez obwieszczenie na
tablicy ogtoszen w pokoju nauczycielskim. W przypadkach wyjatkowych termin 7-dniowy
nie musi by¢ przestrzegany. Przewodniczacy moze wyznaczy¢ do wykonywania swoich
zadan zastepce. W przypadku ksztalcenia na odleglos¢ zawiadomienie o terminie rady

pedagogicznej jest wysylane na adres mailowy nauczycieli.

. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania

zgodnie z regulaminem Rady Pedagogiczne;.

. Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku

szkolnym, ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty.
Zasady i tryb dziatania Rady Pedagogicznej okresla odrebny regulamin uchwalany przez

Rade Pedagogiczna.

. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej w szczegdlnosci nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;



2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich projektow przez rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow, nie dotyczy ucznia
objetego obowigzkiem szkolnym;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

9. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnosci:

1) organizacje pracy Szkotly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych
i innych zajec¢ pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego Szkoty sktadanego przez Dyrektora szkoty;

3) wnioski dyrektora Szkoty o przyznanie odznaczen, nagrdd i innych wyr6znien
nauczycielom,

4) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

10. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w ust. 8 niezgodnych z
przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwat Dyrektor niezwlocznie zawiadamia
organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzgacym szkote uchyla uchwate w razie
twierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa. Rozstrzygniecie organu sprawujacego
nadzoér pedagogiczny jest ostateczne.

11. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska
Dyrektora Szkoty lub innego stanowiska kierowniczego w szkole.

12. Rada Pedagogiczna moze wystgapi¢ z wnioskiem o powierzenie stanowiska Dyrektora
Szkoty na kolejng kadencje urzedujacemu Dyrektorowi.

13. W przypadku okreslonym w ust. 10, organ uprawniony do odwotania jest obowigzany
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace i powiadomic o jego wyniku Rade
Pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

14. Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje o wymierzeniu kary wobec uczniéw poprzez:

1) zawieszenie prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych i reprezentowania szkoty
na zewnatrz,

2) przeniesienie ucznia do innej szkoty.



15.

16.

17.
18.

Dla sprawniejszego realizowania swych zadan statutowych Rada Pedagogiczna moze
powotywac odpowiednie komisje state i dorazne.

15a. Rada pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaly sa
podejmowane zwykla wiekszoscia glosow w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.
W przypadku ksztalcenia na odleglos¢ lub innych wymagajacych tego sytuacjach zebrania
rady pedagogicznej moga sie odbywac on-line.

Uchwatly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wiekszo$cig gloséw w obecnosci,
co najmniej potowy jej cztonkow.

16a. Protokét z zebrania rady pedagogicznej wyktada sie do wgladu w sekretariacie szkoty
na co najmniej 7 dni przed terminem kolejnego zebrania. W przypadku ksztalcenia na
odleglo$¢ protokét z zebrania rady pedagogicznej powinien by¢ dostepny w formie
elektroniczne;j.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej, ktdre moga naruszac¢ dobra osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze

nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§ 42
Samorzad uczniowski

W szkole dziala Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,,Samorzadem”.
Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.
Zasady i tryb dziatania Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin uchwalany przez
Samorzad Uczniowski.
Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski
i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznioéw takich jak:
1) prawo do zapoznawania sie ze szkolnym zestawem programow nauczania; z jego
treScia, celami i stawianymi wymaganiami;
2) prawo do jawnej, umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;



5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z Dyrektorem Szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu.

Na wniosek Dyrektora Szkoly Samorzad wyraza opinie o pracy nauczyciela.
Dziatalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego ma na celu umozliwienie uczniom realizowania
celow grupowych oraz brania czynnego udziatu w Zyciu szkoty.

Dyrektor Szkoty ma obowigzek zawiesic i uchyli¢ uchwate lub inne postanowienie
Samorzadu, jezeli jest ono sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi Szkoty.
Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dzialania z zakresu
wolontariatu.

Samorzad moze ze swojego skltadu wytoni¢ rade wolontariatu.

§ 43
Rada Rodzicow

. W szkole dziala Rada Rodzicow stanowiaca reprezentacje rodzicOw uczniow.
Zasady i tryb dziatania Rady Rodzicéw okres$la regulamin uchwalany przez Rade
Rodzicow.
. W posiedzeniu Rady Rodzicéw moze brac udziat Dyrektor Szkoty lub wyznaczony przez
niego cztonek Rady Pedagogiczne;j.
Rada Rodzicow moze wystepowac¢ do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoty z
wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw Szkoty.
Rada Rodzicow deleguje przedstawicieli do sktadu komisji konkursowej na Dyrektora
Szkoty.
Rada Rodzicow:
1) uchwala w porozumieniu z radq pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego obejmujacego tresci:
a. trescii dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, oraz
b. tresci i dzialania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniow, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze
potrzeb i problemow wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej,
skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow.
2) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty;

3) opiniuje projekt planu finansowego sktadany przez dyrektora szkoty.



7. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radq pedagogiczng w sprawie programu, o ktéorym mowa w ust. 6 pkt 5 lit.
A lub b, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzoér
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez rade rodzicow w porozumieniu z radq pedagogiczna.

8. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty Rada Rodzicoéw moze gromadzic¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych Zrodet. Zasady wydatkowania

funduszy Rady Rodzicow okre$la regulamin.

§44
Zasady wspotdziatania organow szkoty

1. Rodzice i nauczyciele wspotpracuja ze soba w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci.

2. Formy wspdtdziatania wyrazajq sie w:

1) Znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno- wychowawczych i opiekunczych
szkoly oraz danej klasy;

2) Znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow;

3) Uzyskiwaniu informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
swych dzieci;

4) Uzyskiwaniu w formie pisemnej lub ustnej rzetelnej informacji na temat swojego
dziecka, jego zachowania, postepéw w nauce i przyczyn trudno$ci w nauce;

5) Wyrazaniu i przekazywaniu organowi prowadzacemu szkote badz sprawujacemu
nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy szkoty;

6) Bezposrednich kontaktach rodzicoéw i nauczycieli.

3. Organy szkoty zobowiazane sa do wzajemnej wymiany informacji. Dyrektor szkoty
zapewnia biezacq wymiane informacji (na temat podejmowanych dziatan lub decyzji)
pomiedzy organami szkoty poprzez:

1) Organizacje wspolnych zebran zgodnie z regulaminem poszczegdlnych organéw;
2) Wywieszanie informacji na tablicach ogloszeniowych dla nauczycieli, samorzadu
szkolnego i rady rodzicow;
3) Organizacje statych spotkan z rodzicami i uczniami:
a.dyrektor, rada pedagogiczna, og6t rodzicow — co najmniej 2 razy w roku,
b.dyrektor, rada rodzicoOw — co najmniej 3 razy w roku,

c.dyrektor, samorzad szkolny —co najmniej 2 razy w roku,



d.wychowawcy klas, nauczyciele przedmiotéw, rodzice — co najmniej 3 razy w
roku.

Zaistniale spory pomiedzy organami rozstrzyga dyrektor szkoty i podejmuje ostateczng
decyzje. Od decyzji dyrektora szkoty shuzy odwotanie do organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego szkote, wg wilasciwosci skargo, w terminie dwoch
tygodni.
Spory miedzy organami szkoty rozwigzywane sqa wewnatrz szkoty na drodze polubownej
poprzez wzajemny udziat cztonkoéw poszczegolnych organow i jawng wymiane pogladow.
Strona ,,poszkodowana” w pierwszej kolejnosci winna sie zwrécic¢ do strony ,,przeciwnej”
z prosba o rozmowe/postepowanie wyjasniajace.

Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

ROZDZIAL 5

§ 45
Zasady rozwigzywania konfliktow

Skargi i wnioski mogg by¢ wnoszone pisemnie, a takze ustnie do protokotu. Skarga i
wniosek powinny zawiera¢ imie i nazwisko oraz adres wnoszacego. Oznacza to, zZe skarga
badZ wniosek bez nazwiska i adresu wnoszacego nie podlegajq rozpatrzeniu.

Skargi i wnioski przyjmuje Dyrektor Szkoty.

Dyrektor obowiazany jest zalatwic sprawe bez zbednej zwloki, jesli na podstawie
dowodow przedstawionych przez petenta lub w oparciu o fakty i dowody powszechnie
znane, badz takie, ktore sa mozliwe do ustalenia na podstawie danych, ktérymi
rozporzadza Dyrektor, mozliwe jest jej rozpatrzenie.

. W przypadku spraw wymagajacych postepowania wyjasniajacego, sprawy powinny by¢
zalatwione nie pozniej niz w ciggu miesigca, a szczegolnie skomplikowane nie pozniej niz
w ciggu dwoch miesiecy.

Jezeli Dyrektor przed wydaniem decyzji uzna, zZe nie dotrzyma termindéw, powinien
zawiadomi¢ o tym petenta, podajac przyczyne zwloki i wskazujac nowy termin zatatwienia
sprawy.

Decyzja wydana przez Dyrektora musi zawiera¢ nazwe organu, do ktérego petent moze
ztozy¢ odwolanie i termin jego zlozenia.

. W sprawach spornych miedzy uczniem i nauczycielem ustala sie co nastepuje:



1) uczen zglasza skargi i zazalenia do Przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego za
posrednictwem przewodniczacego klasy;

2) przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego w uzgodnieniu z nauczycielem
opiekunem przedstawia sprawe nauczycielowi lub wychowawcy, ktory wraz z
przedstawicielem samorzadu rozstrzyga sporne kwestie;

3) sprawy nierozstrzygniete kierowane sa do Dyrektora Szkoty, ktérego decyzje sq
ostateczne.

8. Dyrektor jest negocjatorem w sprawach spornych miedzy spotecznymi organami szkoty.

9. Dyrektor dba o przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie Szkoty. W swej
dziatalno$ci kieruje sie zasada partnerstwa i obiektywizmu. Wnoszone sprawy rozstrzyga z
zachowaniem prawa oraz dobra publicznego.

10. Sytuacje konfliktowe miedzy organami rozstrzygane sq wewnatrz szkoty wg nastepujacego
trybu:

1) z kazdego z organow szkoty wybierany jest jeden przedstawiciel, ktéry stanowi sktad
zespohu rozstrzygajacego zaistniaty problem;

2) decyzje podejmowane sa w glosowaniu jawnym zwykla wiekszoscia glosow w
obecnosci co najmniej 50 % czlonkéw zespotow.

11. Spory miedzy organami szkoly rozwigzywane sa wewnatrz szkoty na drodze polubownej
poprzez wzajemny udzial cztonkéw poszczeg6lnych organéw i jawng wymiane pogladéw.

12. Strona ,,poszkodowana” w pierwszej kolejnosci winna sie zwrocic¢ do strony ,,przeciwne;j”
z prosba o rozmowe/postepowanie wyjasniajace.

13. Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

14. W zaleznosci od rodzaju stron wchodzacych w spor/konflikt przewiduje sie nastepujace
zasady postepowania:

1) konflikt dyrektor - rada pedagogiczna:

a.spory pomiedzy dyrektorem, a rada pedagogiczng rozstrzygane sq na
zebraniach rady pedagogicznej,

b.w przypadku duzej rangi konfliktu i trudnoSci w rozwigzaniu sporu
wewnatrz szkoty mozna zwrocic¢ sie o pomoc w rozstrzygnieciu do
,mediatora”.

2) konflikt dyrektor — rada rodzicow:

a. spory pomiedzy dyrektorem, a rada rodzicOw rozstrzygane sa na
zebraniach zarzadu rady rodzicéw z udziatem dyrektora,
b. w przypadku niezadowalajacego rozstrzygniecia sporu jedna ze stron

moze zwrdcic sie 0 pomoc w rozwigzaniu do organu prowadzacego.



3) konflikt dyrektor - samorzad uczniowski:
a.spory pomiedzy dyrektorem, a samorzadem uczniowskim rozstrzygane sq
miedzy wybranymi przez samorzad uczniowski przedstawicielami
samorzadu uczniowskiego a dyrektorem szkoly w obecnosci opiekuna
samorzadu uczniowskiego.
4) konflikt rada pedagogiczna - samorzad uczniowski.
a.spory pomiedzy radg pedagogiczng, a samorzadem uczniowskim
rozstrzygane sa na wspolnym zebraniu z udziatem wybranych przez rade
pedagogiczng nauczycieli, przedstawicieli samorzadu uczniowskiego

oraz dyrektora.

ROZDZIAL 6

§ 46
Uczniowie szkoty

Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna sie w tym roku kalendarzowym, w ktérym konczy
ono 7 lat i trwa do ukonczenia szkoty, nie dtuzej jednak niz do konca roku szkolnego, w
tym roku kalendarzowym, w ktérym konczy 18 lat.
. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat.
. Na wniosek rodzicow, w szczegolnie uzasadnionych przypadkach, dyrektor przedszkola
moze przyjac¢ do przedszkola dziecko, ktére ukonczylo 2,5 roku.
. Na wniosek rodzicow nauke w Szkole Podstawowej moze rozpoczac¢ dziecko, ktore przed
dniem 1 wrzesnia konczy 6 lat.
. W uzasadnionych przypadkach rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze byc¢
odroczone, nie dluzej jednak niz o jeden rok. 6. Do oddziatu klasy pierwszej szkoty
podstawowej przyjmowane sa dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym koncza 7 lat i
nie odroczono im rozpoczecia spelniania obowiazku szkolnego.
. Na wniosek rodzicow skladany do dyrektora szkoty, szkota przyjmuje do oddziatu klasy
pierwszej takze dzieci, ktére w danym roku kalendarzowym konczg 6 lat jezeli:

1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok

szkolny, w ktérym ma rozpoczac¢ nauke w szkole podstawowej, albo



2) posiada opinie o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradnie
psychologiczno-pedagogiczna oraz zatrudniajacq pracownikow posiadajacych
kwalifikacje okreslone dla pracownikéw publicznych poradni psychologiczno-
pedagogicznych.

7. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
rozpoczecie spelniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone nie dtuzej niz do kornca
roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.

8. Do Szkotly Podstawowej przyjmuje sie:

1) z urzedu dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty - na podstawie zgloszenia;

2) na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) dziecko z innego obwodu, jezeli
warunki organizacyjne na to pozwalaja,

3) na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii PPP Dyrektor moze zezwolicC na
pozaszkolng forme realizacji obowigzku szkolnego. O fakcie spelniania obowigzku

szkolnego informuje sie dyrektoréw szkot tych obwodéw.

§ 47
Rekrutacja ucznia przybywajgcego z zagranicy

1. Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do oddziatu klasy I publicznej szkoty
podstawowej, ktorej ustalono obwdd, wiasciwej ze wzgledu na miejsce zamieszkania
ucznia zgodnie z obowigzujacymi przepisami ustawy o systemie o$wiaty.

2. Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do oddziatu klasy I publicznej szkoty
podstawowej innej niz wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania ucznia- jezeli dana
szkota dysponuje wolnymi miejscami.

3. Uczen przybywajacy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniego oddziatu klasy
oraz przyjmowany do:

1) oddziatu klas I — VIII szkoly podstawowej, ktorej ustalono obwod, wiasciwej ze
wzgledu na miejsce zamieszkania ucznia- z urzedu zgodnie z ust. 2 niniejszego
paragrafu oraz na podstawie dokumentéw;

2) oddziahu klas I — VIII szkoty podstawowej, innej niz wtasciwa ze wzgledu na miejsce
zamieszkania ucznia- na podstawie dokumentéw, jezeli dana szkota dysponuje
wolnymi miejscami.

4. Jezeli uczen przybywajacy z zagranicy nie moze przedtozy¢ dokumentow, zostaje
zakwalifikowany do odpowiedniego oddziatu klasy oraz przyjety do szkoty na podstawie

rozmowy kwalifikacyjne;j.



. Termin rozmowy kwalifikacyjnej ustala dyrektor szkoly oraz przeprowadza rozmowe, w
razie potrzeby, w obecnoSci nauczyciela.
. Uczniowi przybywajacemu z zagranicy przystuguje dodatkowo 1 godzina jezyka

polskiego.

§ 48
Prawa ucznia

. Uczen ma prawo do:
1) wiedzy o przystugujacych mu prawach oraz sposobie postepowania w przypadku ich
naruszenia;
2) zapoznania sie z programem nauczania, z jego treScia, celami i stawianymi przed
nim wymaganiami;
3) jawnej, rzetelnej i umotywowanej oceny zgodnie z Wewnatrzszkolnym Ocenianiem;
4) informacji w sprawach jego dotyczacych i o podejmowanych decyzjach;
5) bezplatnego, publicznego i obowigzkowego systemu ksztatlcenia w zakresie szkoty
podstawowej;
6) pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
7) korzystania ze zorganizowanego dojazdu do szkoty;
8) korzystania z pomieszczen szkoty dla niego przeznaczonych, sprzetu, srodkow
dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki za zgoda i pod kontrolg nauczyciela;
9) uchylony
10) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki;
. Uczen ma prawo do swobody i wolnosci wypowiedzi:
1) do wyrazania wtasnych pogladow w zgodzie z zasadami kultury i poszanowania
dobra innych oséb;
2) do wypowiadania opinii w sprawach waznych w zyciu szkoty, klasy i samorzadu;
. Uczen ma prawo do wolnos$ci mysli, sumienia, wyznania oraz godnego traktowania w
kazdej sytuacji:
1) do réwnego traktowania niezaleznie od Swiatopogladu;
2) do wolnos$ci wyznania lub przekonan, jesli nie narusza tym dobra innych osob;
3) do ochrony przed ponizajacym traktowaniem i karaniem;
4) do ochrony przed wszelkimi formami przemocy;
. Uczen ma prawa w szczegolnosci:
1) dochodzenia swoich praw;

2) do poinformowania wychowawcy, pedagoga lub dyrektora o naruszeniu praw ucznia;



3) korzystania z form pomocy stypendialnej, doraznej, rzeczowej;

4) skladania skarg na piSmie w przypadkach, gdy naruszono jego godno$¢ osobista,
nietykalnos¢ cielesnq i ztamane zostaly jego prawa. Skarga powinna zostac¢ ztozona
do dyrektora szkoty i powinna zawierac¢ opis, miejsce i date zdarzenia;

5) ochrony danych osobistych (informacje o stanie zdrowia, wynikach testow;

6) psychologicznych, o rodzinie — status materialny, spoteczny, rozwod, alkoholizm,
status ucznia nietykalno$ci osobistej);

7) rownego traktowania w sytuacji konfliktu ucznia i nauczyciela.

§ 49
Korzystanie z urzgdzen multimedialnych podczas zajec.

Uczen ma prawo do korzystania z tabletu multimedialnego, czytnika ebook lub innego
urzadzenia pozwalajacego na wyswietlanie materiatow edukacyjnych, w celu korzystania z
podrecznika, zeszytu ¢wiczen lub innych materiatéw edukacyjnych wykorzystywanych w
czasie zajec¢ lekcyjnych.

Uczen moze wykorzystywac stosowne urzadzenia jedynie w celach edukacyjnych, do
uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i za zgoda nauczyciela prowadzacego.

W przypadku zauwazenia, iz uczen wykorzystuje urzadzenie niezgodnie z przeznaczeniem,
nauczyciel nakazuje uczniowi zaprzestania uzywania urzadzenia oraz udziela stosownej

kary statutowe;j.

§ 50
Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia
Uczen, ktérego prawa zostaly naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy
oddziatu.
Skarga moze byc¢ takze wniesiona bezposrednio do dyrektora szkoty.
Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grupe uczniow badz za
posrednictwem samorzgdu uczniowskiego.
Skargi moga by¢ wnoszone pisemnie i ustnie.
Skargi i wnioski nienalezace do kompetencji szkoty przekazywane sa do wnoszacego ze
wskazaniem wiasciwego adresata.
Whioski i skargi nie zawierajace imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia sie bez
rozpatrzenia.

Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzic notatke.



10.

11.

Wnoszacy skarge otrzymuje informacje pisemng odpowiedz o sposobie rozstrzygniecia
sprawy.

Jesli sprawa tego wymaga, pisemna informacje o sposobie rozstrzygniecia sprawy,
otrzymuje rowniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Za jakosc i prawidlowe wykonanie, zalatwienie skargi/wniosku odpowiadaja osoby, na
ktére dekretowano skarge.

Rozpatrzenie kazdej skargi winno odbyc¢ sie w mozliwie najszybszym terminie.

8§51
Obowigzki ucznia

Uczen ma obowiazek przestrzegac postanowien zawartych w Statucie Szkoly, a zwlaszcza:

1) uczestniczy¢ we wszystkich zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty, nalezycie
przygotowywac sie do zajec, a takze wlasciwie zachowywac sie w trakcie ich
trwania;

2) systematycznie odrabia¢ zadania domowe,

a.rzetelnie poszerza¢ swojg wiedze i umiejetnosci poprzez: uczestniczenie w
zajeciach lekcyjnych organizowanych przez szkote,

b.otwarcie na otaczajacy go $wiat i korzystanie z réznych zrédet wiedzy,

c.poszukiwanie nowych obszarow dla swej aktywnosci oraz sposobow
rozwigzywania problemow, a nawet wyzwan, ktére pozwolityby mu
sprawdziC sie w oczach wiasnych,

d.stawianie sobie cel6w wymagajacych pomystowosci i konsekwencji w
dziataniu,

e.podejmowanie wiasciwych decyzji;

3) nie stosowa¢ uzywek — papieroséw, alkoholu i srodkéw odurzajacych,

4) dbac¢ o mienie szkoty oraz tad i porzadek w szkole (nie niszczy¢ wyposazenia szkoty,
gazetek szkolnych, nie zaSmiecac korytarzy i terenu szkoty) oraz naprawiac
wyrzadzone szkody materialne,

5) przestrzegac zarzadzen dyrektora szkoty i rady pedagogicznej,

6) przestrzegac zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i
innych pracownikéw szkoty oraz os6b dorostych,

7) mnosic na co dzien estetyczny ubiér: uczniowie nie nosza duzych, dhugich kolczykow i
paznokci o dhugosci zagrazajacej bezpieczenstwu na zajeciach, nie robig sobie
mocnego makijazu, stréj i ogélny wyglad ucznia nie moze narusza¢ norm prawnych i

stanowic¢ zagrozenia dla racjonalnych norm spotecznych;



8)

9)

uzywac telefonéw komoérkowych oraz innych urzadzen elektronicznych zgodnie z
zasadami obowigzujacymi na zajeciach szkolnych ( w naglych i uzasadnionych
przypadkach uczen ma mozliwo$¢ kontaktu z rodzicami poprzez skorzystanie z
telefonu komorkowego lub stacjonarnego znajdujqcego sie w sekretariacie szkoty);
8a. Nagrywanie dzwieku i obrazu za pomoca telefonu podczas zaje¢ w szkole jest
mozliwe jedynie za zgoda osoby nagrywanej i fotografowanej, a jesli ma to miejsce
w czasie lekcji dodatkowo konieczna jest zgoda nauczyciela prowadzacego zajecia.
8b. Lekcje w czasie ksztalcenia na odleglos¢ moze nagrywac¢ wylacznie nauczyciel.
nosic stroj galowy w czasie uroczystosci szkolnych wynikajacych z Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty, grupowych wyjs$¢ poza teren szkoty w
charakterze reprezentacji, imprez okolicznoSciowych (jezeli taka decyzje podejmie

Rada Pedagogiczna lub wychowawca kasy).

10) w terminie 7 dni od powrotu do szkoty usprawiedliwi¢ nieobecnosci w zajeciach

edukacyjnych;

11) odnosic¢ sie z szacunkiem do nauczycieli, kolegéw i innych pracownikow szkoty.

2. Przez stroj galowy nalezy rozumiec:

1)
2)

Dla dziewczat — ciemng spddnice i biatg bluzke,

Dla chtopcéw — ciemne spodnie i biatg koszule.

§ 52

Nagrody, wyrdznienia, kary

1. Za rzetelng nauke i wzorowq postawe, za wybitne osiggniecia uczen moze otrzymac

nastepujace wyroznienia i nagrody:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

pochwate wychowawcy wobec klasy;

pochwate Dyrektora Szkoty wobec uczniéw i nauczycieli;
list pochwalny do rodzicéw;

dyplom uznania;

nagrode rzeczowa;

Swiadectwo z wyréznieniem.

2. Osiagniecia w konkursach przedmiotowych i innych oraz zawodach sportowych

odnotowuje sie na Swiadectwach szkolnych:

1) zajecie I-III miejsca na etapie powiatowym /rejonowym/, wojewodzkim lub

ogolnopolskim;

2) udzial w etapie wojewodzkim, ogdélnopolskim.



3. Uczen ma prawo do rownego traktowania i otrzymania sprawiedliwej nagrody. Uczen,

ktdry czuje sie pokrzywdzony ze wzgledu na niesprawiedliwg nagrode ma prawo wnie$¢

zastrzezenia do Dyrektora w terminie 7 dni od otrzymania nagrody.

4. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie Statutu Szkoty i regulaminéw w niej

obowigzujacych poprzez:

D
2)
3)
4)
5)
6)
7)

upomnienie wychowawcy klasy;

upomnienie lub nagana Dyrektora Szkoty;

zakaz uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych;

zakaz reprezentowania Szkoty na zewnatrz;

przeniesienie do innej szkoty decyzja Kuratora Oswiaty;

przyznaniem punktéw ujemnych zgodnie z Wewnatrzszkolnym Ocenianiem;

pozbawieniem lub zawieszeniem uprawnien.

5. Dyrektor Szkoly moze wystapi¢ do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia

do innej szkoty w przypadku, gdy zmiana Srodowiska wychowawczego moze korzystnie

wptynac¢ na postawe ucznia. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wnioskuje sie, gdy:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

notorycznie famie przepisy Statutu i regulaminéw szkolnych;

otrzymat kary przewidziane w Statucie, a stosowane srodki zaradcze nie przynosza
pozadanych efektow;

zachowuje sie w sposob demoralizujacy badZ agresywny, zagrazajacy zdrowiu i
zyciu innych uczniéw;

dopuszcza sie czynow tamiacych prawo; np. kradzieze, wymuszenia, zastraszanie;
nie przestrzega obowigzkoéw ucznia i razaco narusza zasady etyczne ucznia;
wchodzi w konflikt z prawem;

Swiadomie i celowo niszczy mienie wspolne i cudze;

ulega natlogom (alkohol, papierosy, srodki uzalezniajace) i negatywnie wplywa na
pozostatych uczniéw;

umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka;

10) jest agresywny- dokonuje pobi¢ i wiaman;

11) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych uczniéw i dorostych;

12) nagminnie nie przestrzega zasad wspotzycia spotecznego.

6. Od nalozonej przez wychowawce kary uczen, jego rodzice lub przedstawiciele Samorzadu

Uczniowskiego moga, w formie pisemnej, odwotac sie do Dyrektora Szkoty w terminie 7

dni od ogloszenia kary uczniowi.



10.

11.

12.

Dyrektor w porozumieniu w pedagogiem szkoty i przewodniczacym Samorzadu
Uczniowskiego, a w szczegdlnych przypadkach z powotanymi przez siebie
przedstawicielami Rady Pedagogicznej, rozpatruje odwotanie w ciggu 7 dni i postanawia:
1) oddali¢ odwotanie podajqc pisemne uzasadnienie,
2) odwolac kare,
3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.
Od decyzji podjetej przez Dyrektora Szkoty odwotanie nie przystuguje.
Szkota informuje rodzicéw ucznia w terminie nie dtuzszym niz 3 dni o zastosowaniu
wobec niego kary.
Dyrektor szkoty bioragc pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dtuzszym okresie
czasu (6-miesiecy) moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek organéw szkoty uznac kare
za niebyla.
Kary nie moga narusza¢ godnosSci ucznia, mogg by¢ zastosowane wowczas, gdy inne
Srodki wychowawcze nie odniosty skutku, a istnieje podstawa do przewidywania, ze kara
przyczyni sie do osiggniecia celu wychowawczego.
Uczen moze odwotac sie od jego zdaniem krzywdzacej decyzji Dyrektora do Kuratorium

OsSwiaty w ciggu 14 dni.

§53

Propozycje zmian do praw i obowigzkéw ucznia mogg zglasza¢ nauczyciele, rodzice, i uczniowie.

Proponowane zmiany wymagajq akceptacji Rady Pedagogicznej.

§ 54

Przechodzenie ucznia ze szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu.

1.

Jezeli w oddziale klasy, do ktorej uczen przechodzi, ucza sie innego jezyka niz ten, ktérego
uczyt sie w poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu
uczeszczanie w innym oddziale lub grupie w tej szkole na zajecia z jezyka obcego
nowozytnego, ktérego uczyl sie w szkole, z ktdrej przechodzi, uczen jest obowiazany:

1) uczyc sie jezyka obcego nowozytnego nauczanego w oddziale szkoty, do ktorej
przechodzi, wyrownujac we wiasnym zakresie réznice programowe do konca roku
szkolnego albo:

2) kontynuowac we wiasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, ktérego
uczyl sie w szkole, z ktorej przechodzi, albo:

3) uczeszczac do oddzialu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego,

ktorego uczyt sie w szkole, z ktorej przechodzi.



2. Dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2 oraz pkt 3 niniejszego paragrafu, przeprowadza
sie egzamin klasyfikacyjny zgodnie z ustawq o systemie oSwiaty z dnia 7 wrzes$nia 1991

roku.

§ 55
Szczegotowe warunki i zasady przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej jednego typu do

szkoty publicznej innego typu okre$laja odrebne przepisy.

ROZDZIAL 7

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 56

1. Zasady zatrudniania nauczycieli okresla Karta Nauczyciela.

2. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekuncza, oparta na aktualnie
obowiazujacej podstawie programowej, jest odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy
oraz ma obowiagzek kierowania sie dobrem ucznidw,

3. Troska o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska z poszanowaniem godnosci osobiste;]
ucznia, a w szczegolnosci:

1) jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie bezpieczenistwo powierzonych uczniéw;
2) dba o prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego, jest odpowiedzialny za jako$¢ i
wyniki pracy dydaktycznej;
3) wspiera rozwoj psychofizyczny uczniow, rozwija ich zdolnosci i zainteresowania;
4) wprowadza uczniéw w $wiat nauki na poziomie umozliwiajacym dalsze ksztatcenie;
5) wdraza uczniéw do samodzielno$ci, pomaga w podejmowaniu decyzji dotyczacej
kierunku dalszej edukacji i przygotowuje do aktywnego udzialu w zyciu
spotecznym;
6) dba o pomoce dydaktyczno — wychowawcze i sprzet szkolny;
7) wzbogaca warsztat pracy edukacyjnej wychowawczej, doskonali umiejetnosci
dydaktyczne i podnosi poziom wiedzy merytorycznej poprzez:
a.$ledzenie najnowszej literatury dotyczacej dydaktyki,
b.aktywny udziatl w pracach zespotu przedmiotowego,
c.wspoltdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych i udziat we
wzbogacaniu ich w Srodki dydaktyczne.
8) udziela pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o

rozpoznanie potrzeb uczniow;



9)

umiejetnie i systematycznie wspotpracuje z rodzicami i opiekunami uczniéw oraz

wychowawcami klas;

10) udziela rodzicom i opiekunom uczniéw oraz wychowawcom klas informacji na

temat postepéw w nauce i zachowaniu podczas wszystkich zebran i konsultacji;

11) bezstronnie, obiektywnie, sprawiedliwie ocenia i traktuje wszystkich uczniow;

12) prowadzi systematycznie i prawidlowo dokumentacje pedagogiczna, teczke

wychowawcy klasy, przygotowuje rozklady materiatow na dany rok szkolny;

13) pelni dyzury podczas przerw zgodnie z odrebnym regulaminem i planem dyzurow

nauczycieli.

14) respektuje prawa ucznia;

15) natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw

stanowigce zagrozenie ich bezpieczenstwa;

16) zwraca uwage na osoby postronne przebywajace na terenie szkoly oraz prosi o

podanie celu pobytu na terenie szkoty i zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty;

17) niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty o wszelkich zdarzeniach noszacych

znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia os6b

przebywajacych na terenie szkoty.

4. Zadania nauczycieli w sprawie bezpieczenistwa dzieci i mtodziezy w czasie zaje¢

edukacyjnych i innych zaje¢ oraz przerw w obiekcie szkolnym:

1)

2)

3)

4)

5)

kontrola miejsca, gdzie prowadzi zajecia. Dostrzezone zagrozenie musi usung¢ sam
lub niezwlocznie zglosi¢ kierownictwu Szkoty,

kontrola obecnosci uczniow na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych oraz
reagowanie w przypadku stwierdzenia nieobecno$ci,

opracowanie regulaminu pracowni o wiekszym ryzyku wypadku okreslajacego
zasady bezpieczenstwa i zapoznanie z nim na poczatku roku szkolnego uczniow,
sprawdzenie sprawnosci sprzetu sportowego w sali gimnastycznej i na boisku przed
rozpoczeciem zajec¢, zadbanie o dobrg organizacje zajec i zdyscyplinowanie uczniéw,
zapobieganie niebezpiecznym zabawom i zachowaniom uczniéw w czasie przerw

miedzylekcyjnych przez nauczyciela dyzurujacego.

5. Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy:

1)

2)

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, w wymiarze intelektualnym,
psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym i duchowym;
inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw, ksztalttowanie

umiejetnosci stuchania innych i rozumienia ich pogladow;



3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

otaczanie indywidualng opieka kazdego wychowanka, rozwijanie dociekliwosci
poznawczej ukierunkowanej na poszukiwanie prawdy, dobra i piekna w Swiecie;
rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniéw, pomiedzy uczniami a innymi
cztonkami spotecznosci szkolnej;

rozpoznanie srodowiska i warunkéw rodzinnych ucznia, jego stanu zdrowia, potrzeb
i ewentualnych zagrozen;

wspoOlpraca z nauczycielami uczacymi w klasie, koordynacja ich dziatan
wychowawczych;

wspotdziatanie z pedagogiem szkolnymi innymi specjalistami swiadczacymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci uczniéw;

ustalenie tresci i form dziatan tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy z uwzglednieniem Programu wychowawczo-profilaktycznego.
wspolpraca z rodzicami wychowankow w celu zapewnienia uczniom
bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami oraz innymi przejawami

patologii spotecznej;

10) kontakty z rodzicami ucznia w czasie zebran i konsultacji nie mniej niz dwa razy w

potroczu,

11) umozliwienie rodzicom uczniéw wypowiedzenie swoich spostrzezen, uwag, sugestii.

6. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku

oraz warunkow Srodowiskowych szkoty. W przypadku nieobecnosci wychowawcy

oddziatu opieke nad danym oddziatem pelni drugi wychowawca oddzialu wybierany na

poczatku kazdego roku szkolnego.

7. Dla zapewnienia cigglosci i skutecznos$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby

wychowawca opiekowatl sie danym oddziatlem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

8. Kazdy nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i

metodycznej ze strony szkoty:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

dyrektora szkoty,

osrodka doradztwa metodycznego dla nauczycieli,
pedagoga szkolnego,

specjalistow poradni psychologiczno—pedagogicznej,
pielegniarki szkolnej,

rodzicow,

osrodka pomocy spotecznej,

policji.

9. Nauczyciel stazysta i kontraktowy odbywa staz i ma wyznaczonego opiekuna stazu.



10. Nauczyciel ma obowigzek przestrzegania zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do
wszystkich pracownikow i uczniéw szkoty.
11. Nauczyciel ma prawo do:
1) decydowania w sprawie doboru programu, metod, form organizacyjnych,
podrecznikéw i sSrodkow dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu,
2) decydowania o tresci programu kota przedmiotowego lub kota zainteresowan,
3) decydowania o ocenie biezacej, sSrédrocznej i rocznej postepéw swoich ucznidow,
4) pomagania przy wystawieniu oceny zachowania- konsultuje sie z wychowawca
oddziahu, ktéry decyduje o ocenie ostatecznej,
5) wnioskowania w sprawie nagrod i wyr6znien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow.
6) do wiasciwie zorganizowanych warunkow pracy dydaktyczno-wychowawczej,
7) do swobody wyrazania mysli i przekonan — takze Swiatopogladowych i religijnych —
bez naruszania dobra innych oséb,
8) do sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny jego pracy.
9) w sytuacjach problemowych lub konfliktowych zwrdci¢ sie o pomoc do zespotu

nauczycielskiego, Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoty.

§ 57
Zespoty nauczycielskie

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub przedmiotéw pokrewnych moga tworzy¢ zespét,
ktérego zadaniem jest ustalenie programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miare potrzeb.

2. W szkole dziatla zespot wychowawczy, w skiad, ktérego wchodzg wychowawcy oddziatow
0-VTIII powotani przez dyrektora szkoty, zespot edukacji wczesnoszkolnej (wychowawczy
klas I — III), zespoty przedmiotowe oraz zesp6t wychowania przedszkolnego.

3. Zespot nauczycieli, dyrektor szkolty moze powolac na czas okreslony lub nieokre$lony.

4. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez dyrektora na wniosek tego
zespotu. Dyrektor szkoty, na wniosek przewodniczacego zespotu, moze wyznaczy¢ do
realizacji okreslonego zadania lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistow i
pracownikow odpowiednio szkoty. W pracach zespotu moga bra¢ udzial rowniez osoby
niebedace pracownikami tej szkoty.

5. Zespot okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym. Podsumowanie
pracy zespotu odbywa sie podczas ostatniego w danym roku szkolnym zebrania rady

pedagogicznej.



§58
Zadania nauczycieli w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa uczniom

Nauczyciel jest odpowiedzialny za Zycie, zdrowie i bezpieczenistwo uczniéw, nad ktérym
sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkote.

Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegac i stosowac przepisy i zarzadzenia
odnosnie bhp i ppoz., a takze odbywa¢ wymagane szkolenia w tym zakresie.

Nauczyciel jest zobowigzany pelni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez
dyrektora szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel zobowigzany jest do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i cigglej obecnosci w miejscu podlegajacym
jego nadzorowi;

2) aktywnego pehienia dyzuru, tj. reagowania na wszelkie objawy zachowan
odbiegajacych od przyjetych norm. W szczeg6lnosci powinien reagowac na
niebezpieczne i zagrazajace bezpieczenstwu uczniéw zachowania (agresywne
postawy wobec kolegdw, bieganie, siadanie na poreczach schodéw, parapetach
okiennych);

3) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, tawek i innych
urzadzen i dekoracji szkolnych;

4) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniow ustalonych zasad wchodzenia do
budynku szkolnego oraz sal lekcyjnych;

5) egzekwowania, aby uczniowie nie opuszczali terenu szkolty w trakcie przerw;

6) niedopuszczanie do palenia papieroséw na terenie szkoty- w szczegblnosci w
toaletach i szatniach sportowych;

7) natychmiastowego zgloszenia dyrektorowi szkoty faktu zaistnienia wypadku i
podjecia dziatan zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia
dalszej opieki oraz zabezpieczenia miejsca wypadku.

Nauczyciel pod Zzadnym pozorem nie moze zejS¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa osoby
dyzurujace;j.

Nauczyciel jest zobowigzany zapewni¢ wiasciwy nadzor i bezpieczenstwo uczniom
bioracym udzial w pracach na rzecz szkoty i Srodowiska.

Nauczyciele zobowigzani sa do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i
konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa ucznia do pelnych przerw
miedzylekcyjnych.

Nauczyciel organizujgcy wyjscie uczniow ze szkoty lub wycieczke ma obowigzek

przestrzegac zasad ujetych w Regulaminie wycieczek szkolnych obowiazujacym w szkole.



§59

Dyzury nauczycielskie
Celem zapewniania bezpieczenstwa uczniow na terenie szkoty pelnione sa dyzury
nauczycielskie.
Podczas zaje¢ poza terenem szkotly i na czas trwania wycieczek nauczyciele, organizatorzy
korzystaja w miare potrzeb z pomocy rodzicow. Nie zmienia to zasady odpowiedzialnosci
nauczyciela za bezpieczenstwo wszystkich dzieci.
Za bezpieczenstwo ucznia w czasie zaje¢ pozalekcyjnych odpowiada osoba prowadzaca te
zajecia.
Ze wzgledu na bezpieczenstwo osob stanowigcych spotecznosc szkolna, na terenie szkoty

obowiazuje zakaz przebywania os6b nieupowaznionych.

§ 60
Zasady bezpieczenstwa dla uczniow

Za bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne uczniéow przebywajacych w szkole w czasie
zaje¢ obowigzkowych i pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia.

. W pomieszczeniach o zwiekszonym ryzyku (sala gimnastyczna, pracownia komputerowa,
pracownia chemiczna) nauczyciele obowiazani sa do opracowania i zapoznania uczniéw z

regulaminami tych pomieszczen.

§ 61

. W czasie przerw uczniowie opuszczajq sale lekcyjne.

Za porzadek pozostawiony przez uczniow po zakonczonej lekcji odpowiada nauczyciel
prowadzacy zajecia.

Na korytarzach i klatkach schodowych obowigzuje ruch prawostronny.

. W czasie przerw miedzy lekcjami dyzur na korytarzu i placu przed szkola pelnia

nauczyciele wedlug opracowanego harmonogramu i regulaminu dyzurow.

§ 62

. W szkole obowiazuje zakaz opuszczania terenu szkoly przez uczniéw w czasie przerw,
zajec edukacyjnych i zaje¢ pozalekcyjnych w godzinach, w ktérych zgodnie z planem
powinni przebywac na terenie szkoty.

Za teren szkoly rozumie sie rowniez plac przed szkolq i boisko szkolne.



Uczniowie moga wychodzi¢ podczas przerw na plac przed szkola, kiedy zezwalajq na to

warunki atmosferyczne.

§ 63
Nauczyciele, jak rowniez inni pracownicy szkoty kontrolujg obecnos¢ uczniéw na
zajeciach i reagujq na nieuzasadniong nieobecnos¢, informujac wychowawce, pedagoga
lub dyrektora szkoty.
Uczen moze opusci¢ szkote w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych na pisemng lub ustng (np.
przekazang telefonicznie, wiadomo$¢ w formie sms-a) prosbe rodzicow. Decyzje
podejmuje wychowawca, nauczyciel, dyrektor szkoty. Do dziennika wpisuje sie wtedy

usprawiedliwiong nieobecnosc.

§ 64
. W szkole istnieje stanowisko pedagoga i psychologa szkolnego.
Do zadan pedagoga i psychologa szkolnego nalezy miedzy innymi:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okre$lenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych
oraz wspierania mocnych stron uczniow;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
problem6éw wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci i
miodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i
pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow, grup wychowawczych i innych specjalistow

Wi



a. rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okre$lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty,

b.udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

3. Pedagog szkolny moze prowadzi¢ zajecia specjalistyczne oraz inne zajecia o charakterze
terapeutycznym.
4. Pedagog szkolny z ramienia szkoty dba o przestrzeganie Konwencji Praw Dziecka.
5. W szkole istnieje stanowisko logopedy szkolnego, do ktérego zadan nalezy:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;
2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla ucznioéw i rodzicow
w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;
3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspoélpracy z rodzicami uczniow;
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow, grup wychowawczych i innych specjalistow
w:

a.rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty,

b.udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

6. W szkole istnieje stanowisko pedagoga specjalnego, do ktérego zadan nalezy:
1) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a.rekomendowaniu dyrektorowi przedszkola, szkoty lub placowki do realizacji
dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego i pelnego uczestnictwa uczniéw w
zyciu przedszkola, szkoty i placéwki oraz dostepnosci, o ktérej mowa w ustawie
z dnia 19 lipca 2019 r. 0 zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczeg6lnymi

potrzebami,



2)

3)

4)

5)

6)

b.prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
szkoty i placowki,
c.rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,
d.okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i
Srodkéw dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;
wspolpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;
wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w:
a.rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w
ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placowki,
b.udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
uczniem,
c.dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
d.doborze metod, form ksztalcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniéw;
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow i
nauczycielom;
wspolpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami ( m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi
przedszkolami, szkotami i placowkami, organizacjami pozarzagdowymi, pomoca
nauczyciela, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny);
przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli przedszkola, szkoty lub placowki w zakresie

wymienionych wyzej zadan.



§ 65
W szkole istnieje biblioteka szkolna, ktorej dziatanie okresla Regulamin korzystania z
biblioteki.
Biblioteka szkolna znajduje sie w 2 budynkach.
Zadania nauczyciela — bibliotekarza:
1) udostepnianie zboréw uczniom, nauczycielom, rodzicom i pracownikom
administracyjno — obstugowym,
2) opracowanie planu pracy, sprawozdania potrocznego, prowadzenie dokumentacji,
3) gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami szkoty,
4) ewidencjonowanie, opracowywanie, katalogowanie, klasyfikowanie, konserwowanie
i selekcjonowanie zbior6w zgodnie z obowiazujacymi przepisami,
5) organizowanie i prowadzenie warsztatu informacyjnego biblioteki,
6) wspoipraca z nauczycielami przedmiotéw i opiekunami két zainteresowan,
7) organizowanie i propagowanie czytelnictwa i rozwijanie kultury czytelniczej
uczniéw,
8) realizowanie programu przysposobienia czytelniczego i informacyjnego,

9) wspdlpraca z biblioteka gminna.

§ 66

Gospodarowanie podrecznikami, materiatami edukacyjnymi oraz materiatami ¢wiczeniowymi w

szkole

1.

Uczniowie szkoty podstawowej majq prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikéow,
materialow edukacyjnych lub materialéw ¢wiczeniowych, przeznaczonych do
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogolnego, okreslonych w
ramowych planach nauczania ustalonych dla szkoty podstawowe;j.

Szkota w sposob nieodplatny wypozycza uczniom podreczniki lub materialty edukacyjne
majgce postac papierowa lub zapewnia uczniom dostep do podrecznikéw lub materiatow
edukacyjnych majacych postac elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom
materialy ¢cwiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

Uczen ma prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych lub
materialéw ¢wiczeniowych.

W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrécenia podrecznika lub materiatow
edukacyjnych szkota moze zadac¢ od rodzicéw ucznia zwrotu kosztu ich zakupu lub kosztu

podrecznika do zajec¢ z zakresu edukacji.



5. Postepowanie z podrecznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejscia
ucznia z jednej szkoly do innej w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoty jest zobowigzany do zwr6cenia wypozyczonych
podrecznikow do biblioteki najp6zniej w dniu przerwania nauki. Zwrocone
podreczniki i materiaty edukacyjne staja sie wlasnoscig organu prowadzacego;

2) w przypadku zmiany szkoly przez ucznia niepelnosprawnego, ktory zostat
wyposazony w podreczniki i materiaty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i
mozliwosci psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich
podstawie kontynuuje nauke w nowej jednostce. Szkota wraz z wydaniem arkusza
ocen przekazuje szkole protokét zdawczo- odbiorczy, do ktorej uczen zostat przyjety.

6. W przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi podrecznikami zapewnionymi przez
ministra odpowiedniego do spraw o$wiaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji
celowej dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniow
niepelnosprawnych dyrektor moze je przekaza¢ dyrektorowi szkoty, ktéra wystapi z
wnioskiem o ich przekazanie. Podreczniki stajg sie wlasnoscia organu prowadzacego
szkote, ktdrej zostaly przekazane.

7. Szczegolowe warunki korzystania przez uczniéw z podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych okres$la dyrektor szkoty przy uwzglednieniu co najmniej 3 letniego czasu
uzywania.

8. Szkola udostepnia uczniom bezptatne miejsce na przechowywanie podrecznikow,

zeszytoOw Cwiczen i pozostatych materiatow.

§ 67
1. W szkole zatrudnia sie nauczyciela religii — katechete szkolnego.
2. Nauczyciel — katecheta wchodzi w sklad Rady Pedagogicznej, nie przyjmuje jednak
obowiazkow wychowawcy klasy.
3. Nauczyciel — katecheta wypelnia pozostate obowiazki zgodnie z §17 pkt. 1i2 oraz §22

niniejszego Statutu.

§ 68
1. Dla uczniow, ktérzy muszq dhuzej przebywac w szkole ze wzgledu na warunki zwigzane z
dojazdem do domu, organizuje sie zajecia opiekunczo —wychowawcze zwane zajeciami
Swietlicowymi.
2. Zajecia Swietlicowe odbywajq sie w Swietlicy szkolnej, ktorej dziatanie okresla regulamin.

3. Do zadan nauczycieli prowadzacych zajecia Swietlicowe nalezy miedzy innymi:



1) prowadzenie pracy opiekunczo — wychowawczej,
2) organizowanie nauki wilasnej dzieci,

3) dbanie o bezpieczenstwo powierzonej mtodziezy.

ROZDZIAL 8

Organizacja szkoty

§ 69
1. Termin rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
Swiagtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$lajq rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej w sprawie organizacji roku szkolnego. Rok szkolny rozpoczyna sie z

pierwszym powszednim dniem wrzesnia, a konczy w piatek po 20 czerwca.

§70
1. Szczegbtowaq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Szkoty, wraz z aneksami opracowanymi przez Dyrektora Szkoty z
uwzglednieniem szkolnego planu nauczania ustalonego na podstawie ramowego planu
nauczania do dnia 21 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ
prowadzacy szkote do dnia 29 maja danego roku.
2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie w szczegdlnoSci:
1) liczbe oddziatow poszczegolnych klas;
2) liczbe uczniéw w poszczegblnych oddziatach;
3) dla poszczegblnych oddziatow:
1) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym
godzin zaje¢ prowadzonych w grupach,
2) tygodniowy wymiar godzin zajec: religii, etyki, wychowania do zycia w
rodzinie,
3) tygodniowy wymiar godzin zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniow
niepelnosprawnych,
4) wymiar godzin zajec z zakresu doradztwa zawodowego,
5) wymiar i przeznaczenie godzin, ktore organ prowadzacy szkote moze
dodatkowo przyzna¢ w danym roku szkolnym na realizacje zajec¢
edukacyjnych, w szczegdlnosci dodatkowych zaje¢ edukacyjnych lub na

zwiekszenie liczby godzin wybranych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,



6) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;

4) liczbe pracownikéw ogoétem, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska
kierownicze;

5) liczbe nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujgacych stanowiska kierownicze, wraz z
informacja o ich stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach oraz liczbe godzin
zaje¢ prowadzonych przez poszczeg6lnych nauczycieli;

6) liczbe pracownikéw administracji i obstugi, w tym pracownikéw zajmujacych
stanowiska kierownicze, oraz etatéw przeliczeniowych;

7) 0g6lng liczbe godzin pracy finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekunczych, zaje¢
rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych
zaje¢ wspomagajacych proces ksztalcenia, realizowanych w szczegdlnosci przez
pedagoga, psychologa, logopede i innych nauczycieli;

8) liczbe godzin zaje¢ swietlicowych;

9) liczbe godzin pracy biblioteki szkolnej.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty dyrektor z uwzglednieniem

zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy

organizacje obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§71

. Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoty jest oddziat ztozony z uczniow. Uczniowie w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza sie podczas zaje¢ edukacyjnych
obowiazkowych okreslonych szkolnym planem nauczania. Jest on zgodny z ramowym
planem nauczania i programem nauczania wybranym z zestawu programow dla danego
oddziatu wpisanego do wykazu programow dopuszczonego do uzytku szkolnego przez
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu albo programu nauczania zmodyfikowanego przez
nauczyciela lub autorskiego programu nauczania.

. Liczba uczniow w oddziale klas I -III nie moze by¢ wieksza niz 25.

. W przypadku przyjecia z urzedu ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty do oddziatu
klas I- III, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddzialowej dzieli dany oddzial, jezeli
liczba uczniéw jest zwiekszona ponad liczbe okreslong w ust. 2.

. Na wniosek rady oddzialowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego dyrektor
szkoty moze odstgpi¢ od podziatu, o ktérym mowa w ust. 3, zwiekszajac liczbe uczniow w
oddziale ponad liczbe okreslong w ust. 2.

. Liczba uczniow w oddziale klas I- III moze by¢ zwiekszona nie wiecej niz o 2 uczniow.



10.

11.

12.

13.

Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I- III zostanie zwiekszona zgodnie z ust. 4i 4, w
szkole zatrudnia sie asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego
zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekunicze w tym oddziale.
Oddziat ze zwiekszong liczbg uczniéw moze funkcjonowac¢ w ciggu catego etapu
edukacyjnego.
Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych okre$la tygodniowy rozklad zajec ustalony przez Dyrektora Szkoty na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad okreslonych
w rozporzadzeniu w sprawie ramowych planéw nauczania.
Podzialu na grupy dokonuje sie na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki i
bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie
ramowych planéw nauczania.
Dla uczniow o szczegolnych predyspozycjach i uzdolnieniach szkota moze organizowac:

1) Indywidualny proces nauczania w postaci zaje¢ edukacyjnych;

2) Indywidualny program lub tok nauczania jednego lub kilku przedmiotows;

3) Inne formy pracy.
Podzial na grupy jest obowiazkowy na zajeciach z jezykdw obcych nowozytnych i zaje¢
komputerowych i informatyki w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniéw oraz podczas
¢wiczen.
Na obowiazkowych zajeciach komputerowych i informatyki oraz i z jezykéw obcych
nowozytnych, zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddzialowej, miedzyoddzialowej
liczacej nie wiecej niz 24 ucznidw przy podziale na grupy uwzglednia sie liczbe stanowisk
komputerowych w pracowni komputerowej lub stopieri zaawansowania znajomosci jezyka
obcego nowozytnego.
Zajecia wychowania fizycznego prowadzone w grupie liczacej nie wiecej niz 26 uczniow,
w zaleznoSci od realizowanej formy tych zaje¢, moga by¢ prowadzone tacznie albo

oddzielnie dla dziewczat i chtopcow.

§72
Integralng czescia szkoty sa oddzialy przedszkolne dzieci: 3-4 letnich oraz 5-6 letnich
realizujgce program wychowania przedszkolnego, ktére umozliwiajq dzieciom osiggniecie
gotowosci szkolne;j.
Dziecko w wieku 6 lat jest zobowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne w

oddziale przedszkolnym.



3. Celem wychowania przedszkolnego jest wspomaganie i ukierunkowywanie rozwoju
dziecka zgodnie z jego wrodzonym potencjatem i mozliwo$ciami rozwojowymi w
relacjach ze srodowiskiem spoteczno-kulturowym i przyrodniczym.

4. W oddziale przedszkolnym realizuje sie nastepujgce zadania:

1) poznawanie i rozumienie siebie i Swiata;

2) nabywanie umiejetnosci poprzez dzialanie;

3) odnajdywanie swojego miejsca w grupie rowiesniczej, wspélnocie;

4) budowanie systemu wartosci.

5. Oddzialy przedszkolne funkcjonujg wg nastepujacych zasad:

1) Do oddziatu przedszkolnego uczeszczajq dzieci, ktére w roku kalendarzowym
koncza 3 i 4 lata oraz 51 6 lat.

2) szczego6towy rozklad dnia ustala nauczyciel, ktéremu powierzono opieke nad
oddziatem;

3) praca dydaktyczno- wychowawcza i opiekuncza prowadzona jest w oparciu o
,Podstawe programowa wychowania przedszkolnego i oddziatéow przedszkolnych w
szkotach podstawowych”;

4) godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym w szczegdlnosci nauki religii i zajec¢
rewalidacyjnych, powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i
wynosic:

a.z dzie¢mi w wieku 3-4 lat - okoto 15 minut;
b.z dzie¢cmi w wieku 5-6 lat - okoto 30 minut.

5) oddziatly przedszkolne zapewniajgq bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke w
wymiarze 5 godzin dziennie przez pie¢ dni w tygodniu od poniedziatku do piatku;

6) korzystanie przez dziecko ze Swiadczen udzielanych przez oddziat przedszkolny,
poza czasem przeznaczonym na bezplatne nauczanie, wychowanie i opieke jest
odplatne zgodnie z uchwalg Rady Gminy Ciechocin, nie dotyczy dzieci
realizujacych obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego.

6. Zajecia wychowawczo- dydaktyczne i opiekuncze w oddziale przedszkolnym prowadzi
nauczyciel oddziatu, do ktérego zadan w szczegolnosci nalezy:

1) wspoldziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i
nauczania dzieci z uwzglednieniem prawa rodzicow (prawnych opiekunéw) do
znajomosci zadan wynikajacych w szczeg6lnosci z programu wychowania
przedszkolnego, realizowanego w oddziale i uzyskiwania informacji dotyczacych

dziecka, jego zachowania i rozwoju;



2) planowanie i prowadzenie pracy wychowawczo- dydaktycznej oraz podnoszenia jej
jakosci;

3) prowadzenie obserwacji pedagogicznych, majacych na celu poznanie i zaspokojenie
potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji;

4) wspolpraca ze specjalistami, Swiadczqacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczna,
opieke zdrowotna i inna.

7. 0Oddziat przedszkolny pracuje od poniedziatku do piatku realizujac bezptatne nauczanie,
wychowanie i opieke przez 5 godzin dziennie, w tym czasie realizuje sie podstawy
programowe

8. Organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji oddzialu przedszkola opracowany przez dyrektora w terminie do dnia 21
kwietnia danego roku;

9. Arkusz organizacji oddziatu przedszkolnego zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia
29 maja danego roku, po uzyskaniu w terminie do dnia 30 kwietnia ustawowych opinii.

10. Arkusz organizacji oddziatu przedszkolnego okresla w szczeg6lnosci:

1) liczbe oddziatow;

2) liczbe uczniow w poszczegdlnych oddziatach;

3) tygodniowy wymiar zajec religii, jezyka mniejszosci narodowej, etnicznej lub jezyka
regionalnego;

4) czas pracy przedszkola oraz poszczegélnych oddziatow;

5) liczbe pracownikdw ogoétem, w tym pracownikdw zajmujacych stanowiska
kierownicze;

6) liczbe nauczycieli wraz z informacja o ich kwalifikacjach;

7) liczbe pracownikdw administracji i obstugi oraz etatéw przeliczeniowych;

8) o0golng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych lub godzin pracy finansowanych ze
srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy przedszkole, w tym liczbe godzin
zajec realizowanych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

11. Celem oddziatu przedszkolnego jest:

1) Wspomaganie indywidualnego rozwoju kazdego dziecka w relacjach z jego
srodowiskiem spoteczno-kulturalnym i przyrodniczym;

2) Umozliwienie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej,
jezykowej, kulturowej i religijnej;

3) Rozwijanie zainteresowan, uzdolnien i talentow dzieci;

4) Sprawowanie opieki, wychowanie i ksztalcenie odpowiednio do potrzeb dzieci w

warunkach zapewniajacych im pelne bezpieczenstwo;



5) Wspétdziatanie z rodzing dziecka i zaspokajaniu jego potrzeb;

6) Przygotowanie dziecka do podjecia nauki w szkole.

12. Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy:

1) Przekazywanie uniwersalnych wartosci etycznych: mitosci, dobra, prawdy, piekna;

2) Rozwijanie u dziecka poszanowania Srodowiska naturalnego;

3) Stwarzanie dzieciom warunkéw do rozwijania samodzielnosci, dazenia do osiagania
celéw, podejmowania odpowiedzialnosci za siebie i za najblizsze otoczenie;

4) Zapewnienie warunk6éw do harmonijnego rozwoju fizycznego, bezpiecznego
zachowania i zachowan prozdrowotnych wychowankow;

5) Tworzenie warunkéw do rozwijania wrazliwosci estetycznej oraz ekspresji
plastycznej, muzycznej i ruchowej;

6) ksztaltowanie czynnosci samoobstugowych, nawykow higienicznych i kulturalnych,
wdrazanie dzieci do utrzymywania tadu i porzadku;

7) wspomaganie rozwoju mowy dzieci oraz innych umiejetnosci komunikacyjnych
dzieci;

8) wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktére stosujg w
poznawaniu i rozumieniu siebie i swojego otoczenia;

9) wychowywanie zdrowotne i ksztaltowanie sprawnosci fizycznej dzieci;

10) wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wlasne oraz innych;

11) wychowanie przez sztuke:

a.dziecko widzem i aktorem,
b.muzyka, $piew, plasy i taniec,
c.rozne formy plastyczne;

12) wspomaganie rozwoju umystowego dzieci przez zabawy konstrukcyjne, budzenie
zainteresowan technicznych;

13) pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych i w unikaniu
zagrozen;

14) wychowanie dla poszanowania roslin i zwierzat;

15) wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacja matematyczna;

16) ksztaltowanie gotowosci do nauki czytania i pisania;

17) tworzenie warunkéw do doswiadczen jezykowych i komunikacyjnych w zakresie
reprezentatywnej i komunikatywnej funkcji jezyka (ze szczegélnym uwzglednieniem
nabywania umiejetnosci czytania);

18) ksztatltowanie u dzieci umiejetnosci czytania i przygotowanie dzieci do nabywania

umiejetnosci pisania.



19) wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne;
20) przygotowanie do postugiwania sie jezykiem obcym nowozytnym.
13. Cele i zadania oddzialu przedszkolnego w zakresie udzielania dzieciom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej to:
1) Diagnozowanie rozwoju dziecka.
2) Rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci dziecka i umozliwienie ich zaspokajania.
3) Rozpoznawanie przyczyn trudnosci dziecka.
4) Podejmowanie dziatan profilaktyczno-kompensacyjnych.
5) Powolanie Zespotu ds. Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej dla dzieci objetych
pomoca specjalistyczna.
14. Zadania w zakresie udzielania dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
realizowane sg przy wspotpracy z:
1) Rodzicami
2) Nauczycielami i innymi pracownikami jednostki.
3) Poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi poradniami
specjalistycznymi.
15. W oddziale przedszkolnym moga by¢ realizowane zajecia logopedyczne.
16. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w oddziale przedszkolnym moze by¢ udzielana na
whniosek:
1) Rodzicéw;
2) Nauczycieli grupy;
3) Pedagoga;
4) Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej.
17. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna na terenie oddziatu przedszkolnego jest organizowana
w formie:
1) Porad, konsultacji i warsztatow dla nauczycieli.
2) Zajec¢ psycho-edukacyjnych, warsztatow, porad i konsultacji dla dzieci i ich
rodzicow
18. Cele i zadania oddziatu przedszkolnego w zakresie umozliwienia dzieciom podtrzymania
tozsamosci religijnej:
1) W oddziale przedszkolnym organizuje sie nauke religii dla grupy liczacej co
najmniej 7 wychowankow.
2) Dzieci, ktére nie uczestniczq w zajeciach religii, pozostaja pod opieka nauczycielki.
3) Nauczanie religii odbywa sie w wymiarze 2 zaje¢ tygodniowo dla kazdego oddziatu,

przy czym zajecia trwaja okoto 30 min;



4)

5)

6)

Nauczyciel religii realizuje zajecia wylacznie na podstawie imiennego skierowania
wydanego przez biskupa diecezjalnego;

Nauczyciela religii wizytuje wizytator wyznaczony przez biskupa, natomiast
metodycznie podlega on dyrektorowi Szkoly Podstawowej w Ciechocinie;
Nauczanie religii odbywa sie w oparciu o programy zatwierdzone przez wiadze

koscielne.

19. Sposoby realizacji zadan oddziatu przedszkolnego z uwzglednieniem wspomagania

indywidualnego rozwoju dziecka oraz wspomagania rodziny:

1)

2)

3)
4)

5)
6)

Tworzenie warunkéw do realizacji podstawy programowej wychowania
przedszkolnego z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb i mozliwosci dziecka.
Planowanie pracy ukierunkowane na indywidualny poziom rozwoju dziecka (plany
miesieczne, projekty dzienne — wykorzystywanie propozycji dzieci i rodzicow).
Dobieranie form i metod pracy do indywidualnych potrzeb dziecka.

Przekazywanie rodzicom informacji i wskazéwek o indywidualnych
predyspozycjach dziecka lub jego trudno$ciach edukacyjnych.

Uwzglednienie oczekiwan rodzicow dotyczacych wspomagania rozwoju dziecka.

Uzgodnienie z rodzicami kierunkdw pracy edukacyjne;j.

20. Wynikajace z powyzszych celow zadania, przedszkole realizuje w ramach nastepujacych

obszaréw edukacyjnych:

1)
2)
3)
4)
5)

fizyczny obszar rozwoju dziecka;
emocjonalny obszar rozwoju dziecka;
spoteczny obszar rozwoju dziecka;
poznawczy obszar rozwoju dziecka;

jezyk obcy nowozytny.

21. Sposob sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zaje¢ w oddziale przedszkolnym oraz w

czasie zaje¢ poza oddziatem przedszkolnym:

1
2)
3)

4)

5)

Podczas pobytu w oddziale przedszkolnym dzieci pozostaja pod opieka nauczycielki.
Nauczycielka odpowiada za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci.

Tygodniowy rozkiad zaje¢ uwzglednia zasady ochrony zdrowia, higieny zdrowia
psychicznego.

Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa oraz
ochrone przed przemoca fizyczna i psychiczna.

Stan urzadzen i sprzetu stanowigcego wyposazenie sal zajec i placu zabaw zapewnia

pelne bezpieczenstwo uzytkownikom.



6) Sprzet i meble w oddziale przedszkolnym sq zgodne z obowigzujagcymi normami i
dostosowane do wzrostu dzieci oraz rodzaju zajec.

7) Cwiczenia ruchowe prowadzone s3 z uwzglednieniem sprawnoéci fizycznej dzieci,
roznorodnosci metod oraz z wykorzystaniem sprzetu zapewniajacego peine
bezpieczenstwo.

8) W czasie schodzenia i rozchodzenia sie dzieci za ich bezpieczerfistwo odpowiada
nauczyciel dyzurujacy.

9) W przypadku przyprowadzenia dziecka przez rodzicéw/ prawnych opiekunow, kiedy
nie sg petnione dyzury, rodzic zobowiazany jest do osobistego doprowadzenia
dziecka do Sali i przekazania nauczycielce.

10) Nauczyciel organizujacy zajecia poza budynkiem oddziatu przedszkolnego
odnotowuje wyjscie w zeszycie wyjsc.

11) W trakcie zaje¢ poza terenem oddziatu przedszkolnego w obrebie jednostki
obowigzuja nastepujace zasady:

a.dzieci 3 - 4 letnie wymagaja opieki jednej osoby dorostej na 10 dzieci;
b.dzieci 5 - 6 letnie wymagaja opieki jednej osoby dorostej na 15 dzieci.

12) W przypadku organizowania wycieczki poza Ciechocin zapewniona jest opieka
nauczycielki i dodatkowo na kazde 10 dzieci jedna osoba dorosta.

13) W wycieczce poza Ciechocin mogg brac¢ udziat dzieci, ktérych rodzice wyrazili
zgode na piSmie.

14) Nauczyciel organizujacy wycieczke zobowigzany jest do sporzadzenia karty
wycieczki, w ktdrej okreslony jest program wycieczki, lista uczestnikéw, imie i
nazwisko kierownika i opiekunéw wycieczki oraz do przedtozenia jej dyrektorowi
placéwki do zatwierdzenia.

22. Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z oddziatu przedszkolnego:

1) Rodzice osobiScie przyprowadzaja o odbieraja dzieci z oddziatu przedszkolnego w
okreslonych w rozkladzie dnia godzinach;

2) Do przyprowadzenia lub odbierania dziecka rodzice. prawni opiekunowie moga
upowaznic na piSmie ztozonym u nauczycielki grupy inna osobe dorosta
zapewniajacg dziecku pelne bezpieczenstwo;

3) Dzieci dojezdzajace pozostaja pod opieka osob petnigcych opieke w autobusie a na
terenie jednostki, pod opieka nauczyciela swietlicy szkolnej do czasu rozpoczecia
zajec;

4) Osoba odbierajaca dziecko z oddziatu przedszkolnego nie moze by¢ pod wptywem

alkoholu lub srodkéw odurzajacych. Nauczyciel oddzialu przedszkolnego ma



5)

6)

obowigzek zatrzymac dziecko do czasu wyjasnienia sprawy. W tym przypadku
nalezy wezwac drugiego rodzica lub upowazniong do odbioru inna osobe. Jezeli jest
to niemozliwe nauczyciel ma prawo wezwac policje;

Do oddziatu przedszkolnego przyprowadzane sq dzieci zdrowe. W przypadku
pogorszenia sie stanu zdrowia w czasie zaje¢ rodzic/ prawny opiekun zobowigzany
jest do zapewnienia dziecku opieki, w tym opieki lekarskiej;

Zyczenie rodzicéw dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicéw musi

by¢ poswiadczone przez orzeczenie sadowe.

§73

Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty w szczeg6lnosci

sa:
1)
2)

3)
4)
5)
6)

obowiazkowe zajecia edukacyjne;
dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:
a.zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w
pkt 2,
b.zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programéw
nauczania;
zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepelnosprawnych;
zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.
Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w ust. 1 pkt od 1 do 6 zajecia

edukacyjne.

Godzina zaje¢ edukacyjnych trwa 45 minut.

Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w klasach I-III ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia,

zachowujac og6lny tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym rozkladzie zajec.

Zajecia w szkole i oddziatach przedszkolnych beda zawieszone, a od 3 dnia zawieszenia

prowadzone w formie nauki zdalnej w przypadku:

1

2)

3)

zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwiazku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych,

temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sa prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniéw,

zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,



4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu

uczniow.

§ 74

W szkole moze by¢ organizowane wczesne wspomaganie rozwoju dziecka.

Zajecia organizowane sg dla dzieci posiadajacych opinie o potrzebie wczesnego

wspomagania rozwoju dzieci wydang przez poradnie psychologiczno-pedagogiczna.

Zajeciami moga by¢ objete dzieci od chwili wykrycia niepelnosprawnosci do momentu

podjecia przez nie nauki w szkole.

W szkole prowadzacej wczesne wspomaganie tworzy sie zespot wczesnego wspomagania

rozwoju dziecka.

Zespot wczesnego wspomagania rozwoju dziecka jest powolywany przez dyrektora szkoty.

W skiad zespoty wchodza osoby posiadajace przygotowanie do pracy z dzie¢mi o

zaburzonym rozwoju psychoruchowym:

1)
2)
3)
4)
5)

pedagog,

pedagog specjalny,
psycholog,
logopeda,

inni specjalisci w zalezno$ci od potrzeb dziecka i jego rodziny.

7. Do zadan zespotu nalezy w szczeg6lnosci:

10.

1)

2)

3)

4)

5)

Ustalenie kierunkéw i harmonogramu dziatan w zakresie wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka.

Opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego programu
wczesnego wspomagania z uwzglednieniem dziatan wspomagajacych rodzine
dziecka w zakresie realizacji programu,

Analizowanie skuteczno$ci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie,
wprowadzanie zmian w indywidualnym programie wczesnego wspomagania,
stosowanie do potrzeb dziecka i jego rodziny,

Planowanie dalszych dziatan w zakresie wczesnego wspomagania.

Prace zespotu koordynuje dyrektor szkoty.

Zajecia w ramach wczesnego wspomagania organizuje sie w wymiarze godzin ustalonym z

organem prowadzacym, w zaleznosci od mozliwosci psychofizycznych i potrzeb dziecka.

Miejsce prowadzenia zaje¢ ustala dyrektor szkoty.

8§75



1. Szkota oraz poszczegdlni nauczyciele podejmuja dziatania majgce ma celu

zindywidualizowanie wspomagania rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb i

mozliwosci.

Uczniom w niepelnosprawnos$ciami, w tym uczniom z niepelnosprawnoscia intelektualng w

stopniu lekkim, nauczanie dostosowuje sie do ich mozliwosci psychofizycznych oraz tempa

uczenia sie.

8§76

1. Ustala sie nastepujace, podstawowe zasady organizacyjno — porzadkowe sprawowania

opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty oraz w trakcie wycieczek

organizowanych przez szkote:

1)
2)

3)

4)

zgode na zorganizowanie wycieczki wydaje Dyrektor Szkoty;
dla zapewnienia opieki nad uczniami biorgcymi udzial w wycieczce (imprezie)
powinien by¢ wyznaczony przez organizatorow kierownik, a w miare potrzeb takze i
opiekunowie: osoby te sq odpowiedzialne za stworzenie warunkéw zapewniajacych
bezpieczenstwo wszystkim uczestnikom oraz za sprawowanie ciggltego nadzoru nad
przestrzeganiem przez nich zasad bezpieczenstwa;
na wycieczcie przedmiotowej lub krajoznawczo — turystycznej udajacej sie poza
teren szkoly w obrebie Ciechocina bez korzystania z publicznych srodkéw transportu
opieke powinna sprawowac co najmniej jedna osoba nad grupa do 30 uczniow; z
korzystania z
publicznych srodkéw lokomocji — jedna osoba nad grupa do 15 uczniéw;
w przypadku wycieczki przedmiotowej lub krajoznawczo — turystycznej udajacej sie
poza miejsce zamieszkania dzieci obowiazujq ponizsze zasady:
a.dokumentacje wstepng wycieczki jej organizator sktada dyrektorowi na 2
tygodnie przed planowang wycieczka; opieke powinna sprawowac jedna
osoba nad grupg do 15 uczniéw (jeden opiekun na 10 uczniow, jezeli jest to
impreza turystyki kwalifikowanej), a kierownik winien mie¢ odpowiednie
przygotowanie;
b.kompletng dokumentacje wycieczki nalezy ztozy¢ u Dyrektora Szkoty
najpozniej na 1 dzien przed planowanych terminem wyjazdu;
c.kazdy wyjezdzajacy uczen musi dostarczyc¢ pisemna zgode rodzicéw (na

wyjazd oraz zapoznac sie z regulaminem wycieczKki.

2. Szczego6lowe postanowienia dotyczgce organizacji wycieczek krajoznawczych

(miejscowych i zamiejscowych), a takze zagranicznych reguluja odrebne przepisy.



§77

1. Biblioteka szkoty jest centrum dydaktycznych, stuzacym realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniow, zadan edukacyjno — wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy
nauczyciela oraz w miare mozliwosci popularyzowania wiedzy pedagogicznej uczniow.

2. Wlasciwa obsade personalng biblioteki, odpowiednio wyposazone pomieszczenia
warunkujace prawidtowa prace biblioteki, bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia
zapewnia w miare mozliwoSci Dyrektor Szkoty.

3. Z biblioteki moga korzystac: nauczyciele, pracownicy administracyjni i obstugi, uczniowie
oraz ich rodzice.

4. Godziny pracy biblioteki powinny umozliwia¢ wszystkim uzytkownikom korzystanie z jej
zbiorow.

5. Zbiory moga by¢ wypozyczane indywidualnie poza biblioteke do klasy i gabinetow
przedmiotowych oraz udostepnianie jej w pomieszczeniach.

6. Przy bibliotece moze funkcjonowa¢ wyodrebniona czytelnia.

§78
1. W szkole funkcjonuje stotéwka szkolna, ktéra zapewnia dostep do jednego goracego positku
w ciggu dnia i stwarza uczniom mozliwos¢ spozycia go;
2. Stoléwka jest miejscem spozywania positkow przez ucznidéw i nauczycieli.
3. Regulamin okresla, w szczego6lnosci:
1) zasady korzystania ze stotowki;
2) sposob ustalania optat za obiady;

3) termin ptatnosci;

§79
Dla realizacji celow statutowych Szkoty Dyrektor w miare mozliwosci zapewnia pomieszczenia:
1) sale dydaktyczne;
2) pracownie przedmiotowe;
3) pomieszczenia dla dziatalnosci Swietlicy i biblioteki;
4) obiekty sportowe;
5) zaplecze kuchenne jadalnie;

6) pomieszczenie dla nauczycieli.



ROZDZIAL 9

§ 80
Formy opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rodzinnych lub losowych potrzebna
jest pomoc i wsparcie w tym rOwniez pomoc materialna
Uczniom, ktérzy z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebuja pomocy w
wsparcia Szkota zapewnia:
1) mozliwos$¢ udziatu w zajeciach dydaktyczno — wyrownawczych, rewalidacyjnych,
korekcyjno — kompensacyjnych i nauczaniu indywidualnym,
2) w razie potrzeby konsultacje w Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej,
3) stala opieke pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego, psychologa, logopedy,
terapeuty pedagogicznego.
4) pomoc materialng przy wspotpracy z GOPS, CARITAS (jest to dofinansowanie

positkow, podrecznikow i wyjazdow wakacyjnych) itp.

§ 81

Pomoc materialna

1.

Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze sSrodkow przeznaczonych na ten cel
w budzecie panstwa lub budzecie wtasciwej jednostki samorzadu terytorialnego okreslone
wedtug odrebnych przepiséw.

Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby zmniejszy¢ r6znice w dostepie do edukacji,
umozliwi¢ pokonywanie barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia, aby wspiera¢ edukacje zdolnych uczniow.

Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasitek szkolny) lub
motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe).

Uczen moze otrzymywac jednoczes$nie pomoc materialng o charakterze socjalnym jak i
motywacyjnym.

Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat roczng srednig
ocen 4,75 i wyzej oraz co najmniej bardzo dobra ocene roczng zachowania w roku
szkolnym, w ktérym przyznaje sie to stypendium.

Stypendium za wyniki w nauce nie przyznaje sie uczniom oddziatu klas I- III.

Stypendium za wyniki w nauce przyznaje na wniosek wychowawcy komisja stypendialna

powolywana przez dyrektora szkoty.



ROZDZIAt 10

Finansowanie szkoty

§ 82

Zasady gospodarki finansowej i materialnej okreslaja odrebne przepisy.

. Plan finansowy Szkoty opiniuje Rada Pedagogiczna.

Szkota moze gromadzi¢ srodki specjalne zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§83
Z dniem 30 sierpnia 2022 roku w zycie wchodzi uchwata w sprawie zmiany statutu szkoty

nr 17/2021/2022;

. Traci moc uchwata nr 4/2019/2020 z dnia 24 wrze$nia 2019 roku.



